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Presentacion

En cumplimiento a los ordenamientos para la Administracion Publica Federal, el Colegio
de Postgraduados (COLPOS) presenta en este documento el ejercicio de rendicion de
cuentas 2006-2012, con la finalidad de contribuir a la ética publica y la transparencia de
las operaciones gubernamentales, a través de un informe de gestion.

La Tercera Etapa del reporte comprende la informacion presentada durante la Segunda
Etapa por el periodo del 1° de Enero al 30 de Junio de 2012, con actualizacién al 30 de
noviembre; con cifras reales al 31 de agosto y cifras presupuestales para el periodo del
1° de septiembre al 30 de noviembre de 2012, cuyo propdésito es:

. Informar el uso y destino de los fondos publicos en el periodo.
. Evaluacion de la gestion realizada

El ejercicio contenido en este documento da cumplimiento a los Lineamientos publicados
en el Diario Oficial de la Federacion el 18 de Enero de 2012 para la formulacion del
Informe de Rendicion de Cuentas de la Administracién Publica Federal 2006-2012.
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Marco Legal:

En concordancia con los Lineamientos para la Integracion del Informe de Rendicion de
Cuentas de la Administracion Publica Federal 2006-2012, el Colegio de Postgraduados
informa que lo correspondiente al Marco legal que da origen a este Informe y la
Descripcion de los Servicios de la Institucidon no sufrieron modificaciones durante el
periodo del 1 de enero al 31 de agosto de 2012 y se estima que tampoco sucedera para
el plazo hasta el 30 de noviembre, por lo anterior la informacion reportada en el Informe
de Rendicién de Cuentas en la Segunda Etapa, se mantiene sin cambios y vigente para
la Tercera Etapa.

Descripcion de los Servicios y funciones:

En concordancia con los Lineamientos para la Integracion del Informe de Rendicion de
Cuentas de la Administracion Publica Federal 2006-2012, el Colegio de Postgraduados
informa que lo correspondiente al Marco legal que da origen a este Informe y la
Descripcién de los Servicios de la Institucidon no sufrieron modificaciones durante el
periodo del 1 de enero al 31 de agosto de 2012 y se estima que tampoco sucedera para
el plazo hasta el 30 de noviembre, por lo anterior la informacién reportada en el Informe
de Rendicién de Cuentas en la Segunda Etapa, se mantiene sin cambios y vigente para
la Tercera Etapa.

Objetivos Institucionales y su vinculaciéon con el Plan Nacional de
Desarrollo 2007-2012:

En concordancia con los Lineamientos para la Integracién del Informe de Rendicién de
Cuentas de la Administracion Publica Federal 2006-2012, el Colegio de Postgraduados
informa que lo correspondiente al Marco legal que da origen a este Informe y la
Descripcion de los Servicios de la Institucién no sufrieron modificaciones durante el
periodo del 1 de enero al 31 de agosto de 2012 y se estima que tampoco sucedera para
el plazo hasta el 30 de noviembre, por lo anterior la informacion reportada en el Informe
de Rendicién de Cuentas en la Segunda Etapa, se mantiene sin cambios y vigente para
la Tercera Etapa.
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Marco Juridico de Actuacion

En concordancia con los Lineamientos para la Integracion del Informe de Rendicion de
Cuentas de la Administracion Publica Federal 2006-2012, el Colegio de Postgraduados

informa que:

De acuerdo al Oficio DIRJU.12.-1068 de fecha 11 de octubre de 2012, se concluye que el
Marco Juridico de Actuacion no ha sufrido cambios ni modificaciones y se estima que
tampoco sucedera para el plazo hasta el 30 de noviembre; por lo tanto la informacién
reportada en el Informe de Rendicion de Cuentas en la Segunda Etapa, se mantiene
vigente para la Tercera Etapa.
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Las acciones y los resultados relevantes obtenidos durante el periodo
comprendido del 01 de enero al 30 de noviembre de 2012

En la

Direccion de Educacion durante el periodo indicado se realizaron actividades

relacionadas con la planeacion, organizacion, direccion y control de las actividades
relacionadas con el ingreso de los estudiantes hasta su egreso de la Institucion, asi
como se agilizaron los tramites que el proceso de formacion de estudiantes comprende.

>

Se coordinaron las actividades de los Subdirectores de educacion en los Campus
para el seguimiento de los indicadores de desempefio de la institucion
relacionados con la actividad de educacion, con la finalidad de cumplir con las
metas establecidas.

Se vigil6 la correcta aplicacion del presupuesto asignado para cubrir las
necesidades de formacion, capacitacion, estancias sabaticas y de actualizacion de
los profesores; evaluacion de cursos curriculares; se atendieron las ferias de
postgrado, proporciond mantenimiento y actualizacion de las bases de datos y
equipo de la biblioteca.

Se asegur6 vy vigilo que el proceso de seleccion de los estudiantes se realizara
conforme a la reglamentacion vigente, y que los profesores apoyaran el correcto
desarrollo de los programas académicos de los estudiantes, desde su admision
hasta su graduacion, conforme al reglamento de actividades académicas

Se mantuvo organizada y actualizada la base de datos de los académicos, asi
como reportaron los indicadores y estadisticas al Secretario Académico.

Se coordiné el tramite de las solicitudes de becas, asi como la gestidén del pago de
colegiatura por los alumnos ante las instancias correspondientes; la expedicion de
constancias de calificaciones, certificados de estudios y diplomas de grado.

Se coordiné el Subprograma de Formacion de Profesores Investigadores (SPFI),
asi como a los comités académicos de los Campus para la revision de los
contenidos curriculares de los programas de Postgrado y su actualizacion.

Se participd en la evaluacién de los informes de las actividades de educacion,
investigacion y vinculacion realizadas por el personal académico; y coording la
evaluacion cuatrimestral de los cursos impartidos en la Institucion y se reforzaron
las habilidades pedagdgicas de los profesores mediante la capacitacion.
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» Se mantuvo en buen funcionamiento los servicios ofrecidos por el Centro de
Documentacion de la Institucion.

Fortalecimiento de la calidad y pertinencia del postgrado: Desarrollo de postgrados
unificados

Durante los aflos 2010 a 2012 se trabajo en el Disefio de la Nueva Oferta Educativa del
Colegio de Postgraduados. En el afio 2010 se integro un “Equipo Lider” que trabajo la
primera etapa de esta propuesta. En el afio 2011, mediante la realizacion de talleres en
los diversos Campus de la Institucion, con la participacion de un equipo de trabajo
representativo y participativo se culmindé la propuesta del doctorado en Agricultura,
Ambiente y Sociedad, que se fundamenta en el enfoque socio formativo, el pensamiento
sistémico y complejo, y busca fomentar en los egresados las competencias (saberes)
requeridos para enfrentar los retos y desafios actuales y futuros, en congruencia con las
estrategias planteadas por la SAGARPA y otras instancias gubernamentales nacionales e
internacionales. En 2012 se finaliz6 la parte filosofica-conceptual de esta nueva oferta de
postgrado cuya caracteristica es formar en los estudiantes una serie de competencias que
les permitan enfrentar los retos y desafios actuales y del futuro en su corto y mediano
plazo. Se trabajo en el disefio de programas de maestria en ciencias para los Campus
Campeche, Coérdoba y San Luis Potosi. En agosto de 2012 se aprobo el ingreso como
maestria de reciente creacion en el Padron de Nacional de Postgrados de Calidad del
CONACYT, la Maestria en Ciencias “Innovacion Agroalimentaria Sustentable” del
Campus Cérdoba.

Como producto de las acciones de difusién e informacion de la oferta educativa a nivel
nacional e internacional realizada mediante la participacion en las Ferias de Postgrado
nacionales e internacionales organizadas por el CONACYT, se cumpli6 con la meta

relacionada con el incremento de matricula del Convenio de Administracion de
Resultados (CAR).

Mediante la aplicacion de una politica institucional para que los profesores y estudiantes
cumplan con los reglamentos académicos se logré cumplir la meta relacionado con la
eficiencia terminal en programas de doctorado en ciencias.
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La aplicacion del reglamento de actividades académicas relacionadas con la
conformacion de los Consejo Particulares, donde se promueve la participacion de
profesores de un Campus diferente al de adscripcibn, asi como proyectos de
investigacion con académicos de otros Campus, se cumplié con la meta relacionada con
la movilidad y colaboracion de profesores inter campus del Convenio de Administraciéon
por Resultados (CAR) y se fortalecié el rubro de publicaciones con otras instituciones.

Distribucion regional del personal académico para atender la demanda educativa.

En los siete Campus que integran el Colegio de Postgraduados se cuenta con profesores
investigadores e investigadores auxiliares que atienden las demandas educativas del
area de influencia de éstos. Para fortalecer la plantilla académica de algunos de los
campus, se promovio la formacién de nuevos doctores y doctoras en ciencias a través del
Subprograma de Formacién de Profesores (SFPI).

Para dar atencién a la demanda educativa regional, el Colegio de Postgraduados también
mantuvo vigente su oferta de 21 Maestrias Tecnoldgicas o Profesionalizantes. Algunas
de éstas fueron impartidas de manera itinerante, lograndose una cobertura nacional que
incluye a varios estados.

Actualizacion curricular de la oferta educativa

Desde el afio 2008 se inicio el analisis y redisefio de la maestria y doctorado en
Agropecosistemas Tropicales, que culmind con el redisefio curricular del doctorado en
2012. En 2011 se inicid la revision curricular de otros postgrados, para hacer congruente
los contenidos tematicos con el nuevo perfil de egreso, la misién y visién institucional,
mediante la integracién de las tres actividades institucionales sustantivas: educacion,
investigacion y vinculacion a través del Modelo Educativo Institucional (MEI), que permite
el acercamiento de los estudiantes con los problemas reales. Estas acciones permitiran
cumplir en el futuro con las metas del indicador graduados con empleo y cursos con
acciones de vinculacion.

Actualizacion de profesores

Con la finalidad de fortalecer el proyecto de la nueva oferta educativa, los campus a
través de sus Subdirecciones de Educacion coordinaron la capacitacion especifica en
disefio de programas educativos, y en mejora de habilidades docentes, entre otros. Como
resultado de las actividades indicadas anteriormente se logré alcanzar la meta
relacionado con el fortalecimiento de habilidades académicas.
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Oferta Educativa

Actualmente el Colegio de Postgraduados cuenta con 22 posgrados, 20 reconocidos por el
Padron Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) del CONACYT (Cuadro 1). En 2009
inicié una nueva oferta educativa a través del Doctorado en Ciencias por Investigacion, que

es ofrecido en los siete Campus de la Institucion.

Cuadro 1. Postgrados del Colegio de Postgraduados registrados en el Programa
Nacional de Postgrados de Calidad (PNPC) de SEP-CONACYT.

Programa Programa
000097 B?ﬁﬂﬁﬁ?agg Recursos Genéticos y 000098 ;\//Igssér&acti/rildggcursos Genéticos
000101 |Doctorado en Edafologia 000102 | Maestria en Edafologia
000103 | Doctorado en Ciencias Forestales 000104 | Maestria en Ciencias Forestales
000117 |Doctorado en Botanica 000118 | Maestria en Botanica
000120 |Doctorado en Hidrociencias 000121 |Maestria en Hidrociencias

Maestria en Ciencias en

000188 | Doctorado en Ciencias en Fitosanidad 000195 | . )
Fitosanidad

Doctorado en Agroecosistemas Maestria en Agroecosistemas

000137 000136

Tropicales Tropicales
002019 Doctorado en I;strateglgs para el 002020 Maestria en E§trateg|as_para el
Desarrollo Agricola Regional Desarrollo Agricola Regional
000555 Docto'raqlo en Socp_economm 000554 Maest,rle_l en Socio economia
Estadistica Informatica Estadistica Informatica
001676 Maestria en Produccién Maestria en Innovacion
Agroalimentaria en el Trépico Agroalimentaria Sustentable
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Estudiantes Inscritos

Los retos del sector agropecuario requieren, ademas de cientificos e investigadores de
excelencia, personas que motiven al cambio econémico, social y politico que demanda el
sector. Son necesarios lideres talentosos que utilicen su inteligencia y habilidades para
innovar y crear mas alla de conocimientos y experiencias anteriores. Durante el periodo
reportado los estudiantes inscritos en los postgrados de maestria y doctorado en ciencias
se muestra en el Cuadro 2; este numero incluye ocho estudiantes del doctorado en
ciencias por investigacion —programa que cuenta ya con su tercera generacion—, un
estudiante adscrito al Campus Cérdoba, cuatro al Campus San Luis Potosi y cuatro al

Campus Tabasco, asi como 8 estudiantes especiales adscritos al Campus Montecillo.

Es importante resaltar que se ha incrementado la participacion de la mujer en los
posgrados de la institucion, correspondiendo cerca del 47% a estudiantes del género
femenino. Asimismo, se contd con 1.06% de estudiantes extranjeros de paises de Centro
y Sudamérica. Se aumento la aceptacion de la oferta educativa flexible del Colegio de
Postgraduados por parte de profesionales del sector, a través de las maestrias

tecnoldgicas y diplomados impartidos en los siete Campus de la Institucion.
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Estudiantes Inscritos

Maestria ~  Doctorado
2006 659 | 36 | 1015
2007 691 413 1104
2008 627 424 1051
2009 646 453 1099
2010 714 464 1178
2011 789 435 1224
2012* 705 418 1123

*: Con corte al 30 de junio de 2012 / FUENTE: Area de Servicios Académicos.

Estudiantes Graduados

La graduacidon de estudiantes en el periodo reportado se muestra en el Cuadro 3. Es
necesario mencionar y resaltar que en diciembre de 2011 se logro el primer graduado del
programa de doctorado por investigacién (Cuadro 3).
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Cuadro 3. Estudiantes graduados por nivel académico (maestria y doctorado en

ciencias) y nacionalidad en el periodo 2006 a 2012.

Graduados
Maestria Doctorado
Nacional Extranjero Nacional Extranjero
2006 62 1 240
2007 184 5 75 3 267
2008 163 6 74 5 248
2009 155 2 75 2 234
2010 188 3 97 2 290
2011 71 7 193 2 273
2012* 122 1 33 1 157

*Avance al 30 de junio 2012. / FUENTE: Area de Servicios Académicos.

Cuerpo Académico

Las actividades de educacion, investigacion y vinculacion del Colegio de Postgraduados
son realizadas por su cuerpo académico. Durante el periodo informado se conto con 616
plazas, cuya distribucion por categoria se muestra en el Cuadro 4, donde se resalta el
incremento de los académicos con el grado de doctor. Lo anterior, es resultado del

Subprograma de Formacién de Profesores Investigadores (SFPI).
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Cuadro 4. Personal académico por nivel de estudios en el periodo 3006-2012*

Grado Académico

Doctorado Maestria Licenciatura Total
Namero % ‘ Namero % Namero % J Nl]mero‘ %
2006 | 361 | 586 | 206 | 334 | 49 | 80 | 616 | 100.0
2007 390 63.3 179 29.1 47 7.6 616 100.0
2008 408 66.3 161 26.1 47 7.6 616 100.0
2009 414 67.3 155 25.1 47 7.6 616 100.0
2010 423 68.6 147 23.9 46 7.5 616 100.0
2011 430 70.0 140 23.0 46 7.0 616 100.0
2012 438 71.1 133 21.6 45 7.3 616 100.0

* Se incluye a los académicos que tienen cargos administrativos.
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ACTIVIDADES DE VINCULACION

El Colegio de Postgraduados en cumplimiento con su mision de difundir y aplicar
conocimiento para el manejo sustentable de los recursos naturales, la produccion de
alimentos nutritivos e inocuos, y el mejoramiento de la calidad de vida de la sociedad,
establecié 1,129 convenios o contratos, para llevar a cabo proyectos de capacitacion,
investigacion, estudios estratégicos, programas de fomento agropecuario, entre otros, por
un monto global de 2,492 millones de pesos. (Cuadro 1).

Cuadro 1. Numero y monto de la inversion de los proyectos de servicio a cargo del
Colegio de Postgraduados. 2006-2012.

ANO NUMERO DE PROYECTOS IMPLEMENTADOS MONTO DE LA INVERSION
(Millones de Pesos)
2006 172 186
2007 164 240
2008 186 487
2009 152 685
2010 186 511
2011 169 303
2012* 100 80
Total 1,129 2,492

*Estimado al cierre de 2012.
El Colegio de Postgraduados suscribidé convenios y contratos con:
a) Secretarias de Estado.
Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion
(SAGARPA), Secretaria de Educacion Publica (SEP), Secretaria de la Reforma Agraria

(SRA), Secretaria de Seguridad Publica (SSP), Secretaria de Desarrollo Social
(SEDESOL) y Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT).
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b) Organismos Publicos Descentralizados

Banco Nacional de Crédito Rural (BANRURAL), Nacional Financiera (NAFIN),
AGROASEMEX, Banco Nacional de Comercio Exterior (BANCOMEXT), Comision
Federal de Electricidad (CFE), Comisiébn Nacional del Agua (CONAGUA), Comité
Nacional para el Desarrollo Sustentable de la Cafia de Azucar (CNDSCA), Comisién
Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas (CNDI), Comisién para la
Regulacion de la Tenencia de la Tierra (CORETT), Comisiébn Nacional para el
Conocimiento y Uso de la Biodiversidad (CONABIO), Comisiébn Nacional Forestal
(CONAFOR), Comisiébn Nacional de Acuacultura y Pesca (CONAPESCA), Conjunto
Predial Forestal, Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL), FINANCIERA RURAL, Fideicomisos Instituidos en Relacion con la
Agricultura (FIRA), Fideicomiso de Riesgo Compartido (FIRCO), Fondo de Capitalizacién
e Inversién del Sector Rural (FOCIR), Fondo Nacional de Empresas Sociales (FONAES),
Fondo Especial de Asistencia Técnica y Garantia para Créditos Agropecuarios (FEGA),
Instituto Nacional para el Desarrollo de Capacidades del Sector Rural, A.C. (INCA
RURAL), Instituto Nacional de Desarrollo Social (INDESOL), Instituto Nacional de
Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias (INIFAP), Instituto Mexicano de
Tecnologia del Agua (IMTA), Instituto de Administracién y Avaltos de Bienes Nacionales
(INDAABIN), Instituto Nacional de Ecologia (INE), MEXICO CALIDAD SUPREMA, A.C.,
PROMEXICO.

c) Gobiernos estatales (19)

Campeche, Chiapas, Durango, Distrito Federal, Hidalgo, Estado de México, Guanajuato,
Guerrero, Michoacan, Morelos, Nayarit, Oaxaca, Puebla, Quintana Roo, San Luis Potosi,
Tabasco, Tlaxcala, Veracruz, Zacatecas.

d) Fideicomisos, fondos, consejos e instancias estatales:

=Fideicomisos de Alianza para el Campo,

=Fideicomisos de los Fondos de Fomento Agropecuario,

=Fondos Mixtos Gobiernos Estatales-CONACYT,

=Secretarias de Desarrollo Agropecuario,

=Comités de Planeacion para el Desarrollo Estatal (COPLADES) en las entidades:
Distrito Federal, Campeche, Chiapas, Guanajuato, Guerrero, Oaxaca, Estado de
México, Morelos, Jalisco, Puebla, Hidalgo y Tabasco.

=Comités Estatales de Sanidad Vegetal de los estados de Yucatan, Campeche y
Quintana Roo.

=Consejo Estatal de Ecologia del estado de Hidalgo,

=DIF-Zacatecas,

=Direccion General de Comercio del Gobierno del Estado de México,
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=ICAMEX del Gobierno del Estado de México.
=lInstituto para el Desarrollo de Sistemas de Produccion del Trépico Humedo de
Tabasco.

e) Organizaciones de Productores

+» Asociacion "Ejidos de la Zona Sur-Oriente del Distrito Federal S. de R.L. de I.P. de C.V.
+ Asociacion de Productores, Empacadores, Exportadores de Aguacate de Michoacan,
A.C.

+ Agroindustrias de Palenque S.A. de C.V.

+ Alcoholera Zapopan S.A. de C.V.

+ Asociacion en el Corazon de Nuestro Pueblo, A.C.;

+ Asociacion Regia. A.C.

» Asociaciones Civiles de Usuarios del Distrito de Riego 017, Region Lagunera, Estado
de Coahuila.

» Asociaciones Civiles de Usuarios del Distrito de Riego 017, Region Lagunera, Estado
de Durango.

+ Comité Nacional Sistema Producto Oleaginosas, A.C.

+ Confederacién Nacional Campesina.

+ Grupo de Vigilancia Comunal Tecuani.

# Asociacion Civil Rivera del Rio Hondo A.C.

+Rancho las tres Cotorras S.P.R. de R.L.

+Red Nacional de Integracion Indigena, A.C.

» Silvicultores de la Regién Centro-Tabasco, A.C.

+ Union Agroforestal de Puebla, A.C.

»Valle de Amatitlan, S.A. de C.V.

f) Empresas del Sector Privado

Con empresas privadas también se instrumentaron proyectos importantes de vinculacién,
de las cuales se pueden mencionar: Bayer de México, S.A. de C.V.; Compafiia Mexicana
de Exploraciones, S.A. de C.V.; Comunicaciones y Electrénica Industrial S.A. de C.V;
CYCASA, S.C.; Koppert de México, S.A. de C.V.; Proyectos Ambientales Integrales S.C.
y Semillas y Agroproductos Monsanto, S.A. de C.V.; Centro de Exposiciones y
Convenciones de Veracruz, S.A. de C.V.; Agricultura Alternativa Integral S.A. de C.V,;
Hausteca, S.A. de C.V.; Corporacion de Desarrollo Médico Quimico Biolégico S. A. de
C.V.; Hoja Verde, S.A. de C.V,; ITEPSA Ingenieria, S.A. de C.V.; PGS Mexicana S.A. de
C.V.; SYNGENTA Agro, S.A. de C.V.; Tecnologia Agricola Siglo XXI, S.A. de C.V.; Water
Marketing Group, S.A. de C.V.; Farm2market, Agribusiness Consoulting; Fores Trading
Americas, S.A. de C.V.
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g) Organizaciones no gubernamentales

Entre las asociaciones civiles sobresalen: Asociacibn de Médicos Veterinarios
Zootecnistas en el Desarrollo Rural y Transferencia de Tecnologia del Sur de Veracruz,
A.C.; Sociedad Mexicana de Filogenética, A.C.; Asociacion Circulo de Profesionistas,
A.C.; PRONATURA Peninsula de Yucatan, A.C., Asociacién Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior (ANUIES), entre otras.

Especial atencion ha tenido la vinculaciéon con las fundaciones produce, ya que la
interaccién con el Colegio de Postgraduados ha sido constante, principalmente en 19
estados del pais: Campeche, Chiapas, Durango, Estado de México, Guanajuato,
Guerrero, Hidalgo, Michoacan, Morelos, Nayarit, Oaxaca, Puebla, Quintana Roo, San
Luis Potosi, Tabasco, Tlaxcala, Veracruz, Zacatecas, y D.F.

h) Otras Organizaciones e Instituciones

Sistemas DIF municipales; Fondos Sectoriales para la Investigacion, el Desarrollo y la
Innovacién Tecnolégica Agricola y Forestal; y H. Camara de Diputados.

1) Convenios internacionales

En el marco de la cooperacién internacional el Colegio de Postgraduados suscribio
convenios con instituciones internacionales para desarrollar actividades en el sector rural
con: Centro Internacional para el Mejoramiento de Maiz y Trigo (CIMMYT), Comision de
Comunidades Europeas, Corporacion RIMISP-Centro Latinoamericano para el Desarrollo
Rural, Organizaciéon de las Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentacion (FAO),
Departamento de Agricultura de los Estados Unidos de América (USDA), Instituto
Interamericano de Cooperacion para la Agricultura (IICA), Organizacion de las Naciones
Unidas (ONU), Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), Servicio
Forestal de los Estados Unidos de América (US Forest Service), Tropical Soil, Biology
and Fertility Institute (CIAT-TSBF), University of California MEXUS-CONACYT,
Universidad de Texas —CONACYT.
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Ademas de suscribir convenios de colaboracion académica con las siguientes
universidades:

e Universidad Politécnica de Valencia, Espafia

¢ Universidad Nacional Autonoma de Nicaragua

e The Ohio States University

¢ Instituto de Ciencia Animal, Cuba

e Universidad de Florencia, Italia

e Universidad de Coérdoba, Colombia

e Centro Agrondmico Tropical de Investigacion y Ensefianza de Costa Rica
e Universidad Nacional del Centro del Pera

e ECOACT, Francia

Cuadro 2. Numero de convenios internacionales suscritos con el Colegio de Postgraduados.
2006-2012.

ANO

2006

2007

2008

2009

2010

2011

Z
C\
I\JI\)I\JI—\I—\OOO%
Py,
O

2012**

e ** Cjerre estimado en el 2012
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TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

Un programa reciente e importante en materia de Transferencia de Tecnologia,
implementado con recursos del Colegio de Postgraduados, ha sido denominado
“Microrregiones de Atencion Prioritaria” (MAP). En el marco del mismo, se seleccionan y
delimitan areas ubicadas en el entorno de los siete campus de la institucion (Sihochak,
Campeche; Cordoba, Veracruz; Montecillo, Estado de México; Cholula, Puebla; Salinas,
San Luis Potosi; Cardenas, Tabasco; y Tepetates, Veracruz), donde se han detectado
importantes problemas del entorno rural y diversas necesidades por parte de los
productores agropecuarios locales.

Durante el periodo que se informa, se ubicaron 11 microrregiones de atencidn prioritaria, siendo
éstas las siguientes: Calakmul y Champotén en Campeche; Angostillo y Chocaman, en Veracruz;
Valle de Chalco y Regidon Oriente en el Estado de México; Huejotzingo y Atlixco en Puebla;
Montana de Guerrero en Guerrero; Salinas, SLP; Huimanguillo en Tabasco.
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Aspectos financieros y presupuestarios

En relacién a los Aspectos financieros y presupuestarios, para el periodo
comprendido del el 01 de enero al 30 de noviembre, con cifras reales al 31 de
agosto y presupuestales del 01 de septiembre al 30 de noviembre del 2012,
tenemos:

COLEGIO DE POSTGRADUADOS
Ingresos Consolidados del 1 de Enero al 31 de Agosto de 2012
Millones de Pesos

OBTENIDO
CONCEPTOS ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO VARIACION
(a) (b) () (b-c)
Ingresos
Total de recursos 697 697 663 34
Disponibilidad Inicial
Corrientes y de capital 8 8 8 0
Ingresos por operaciones
ajenas
Subsidios y apoyos fiscales 689 689 654 35
697 697 663 34

Suma de ingresos del afio

Endeudamiento (o
desendeudamiento) neto
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COLEGIO DE POSTGRADUADOS
Egresos Consolidados del 1 de Enero al 31 de Agosto de 2012

Millones de Pesos

Informe de Rendicion de Cuentas de la Administracion Publica Federal

CONCEPTOS ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO VARIACION
(a) (b) (c) (b-c)

Egresos
Total de recursos 697 697 684 13
Gasto corriente 697 695 678 17
Inversion fisica 0 2 7 -4
Inversién financiera
Costo financiero
Egresos por operaciones ajenas
Suma de egresos del afio 697 697 684 13
Enteros a la Tesoreria de la
federacién -22
Disponibilidad final
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COLEGIO DE POSTGRADUADOS
Gasto Consolidado del 1 de Enero al 31 de Agosto de 2012
GASTO CORRIENTE
Millones de Pesos

ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO VARIACION

(@) (b) ©) (b-c)

Diciembre 2006 0 0 0 0

[ 2007 0 0 0 0
[ 2008 0 0 0 0
[ 2009 0 0 0 0
[ 2010 0 0 0 0
[ 2011 0 0 0 0
Ene-Agos 2012 697 695 678 17
TOTALES 697 695 678 17

COLEGIO DE POSTGRADUADOS
Gasto Consolidado del 1 de Enero al 31 de Agosto de 2012
GASTO DE INVERSION
Millones de Pesos

ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO VARIACION

(a) (b) ©) (b-c)

0
0
0
0
0
0
0
0

Diciembre 2006
2007
2008
2009
2010
2011
Ene-Agos 2012
TOTALES

O O O O O O

O N O O O O O O
O N O O O o o o
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COLEGIO DE POSTGRADUADOS
Gasto Consolidado del 1 de Enero al 31 de Agosto de 2012

GASTO DE TOTAL
Millones de Pesos

USRPR Informe de Rendicién de Cuentas de la Administracion Publica Federal

ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO VARIACION

(a)

(s) () (b-c)

Diciembre 2006 0 0 0 0
! 2007 0 0 0 0
! 2008 0 0 0 0
! 2009 0 0 0 0
! 2010 0 0 0 0
[ 2011 0 0 0 0
Ene-Agos 2012 697 697 684 13
TOTALES 697 697 684 13
Avance presupuestal:
..._ —— Disp_Anual
0 Recursos Fiscales d R Ly e

1000 Servicios Personales ~ 57044031100 a‘g_i__gm.;h‘u?' 172,042,281 12

2000 Materiales y Suministros 2.?31.2154_3&’ hr'ﬁ.s&ﬂ.sﬂ.ﬂﬁ 1.652,581.08

3000 Servicios Ganarales wﬂgﬁ 245,752,008.00 ) 247 385 85T 00 101,119,304 26

6000 Cbras Publcas % _._'_'-a‘_ea-s.mm 000 2,356,151.00 0.60

Suma TR = e [BE02343130  689,013,30500  27as2aa7e48

1 Recursos P:Qg_ lnL .-"’m R T

2000 Materiales ySumihiiI.m;.:" F:'.- 7.000,000.00 5933,332.00 513333200 £139,832.75

3000 Servicios Gumrnlau- 5 ','{j 400000000 28 1.744,720.08

Suma TR = " . L ) 11.000,00000 & ¢ ¥ ﬁqs'i,ﬂans 7,004,852 53

0 ; $557.023,431.30 J__Fi.uunam $282 708,729 29

hjai nalda AL AN A
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Recursos humanos

En lo relativo a la informacion actualizada de Recursos Humanos para el periodo
comprendido del 01 de enero al 30 de noviembre de 2012, con cifras reales al 31 de
agosto y presupuestales del 01 de septiembre al 30 de noviembre de 2012, se
informa lo siguiente:

Con Oficio SUBDIR.R.H.2012/803, de fecha 11 de octubre del 2012, la Subdireccién de
Recursos Humanos comunica sobre:

¢ Plantilla autorizada por la SHCP para el ejercicio 2012.- Sin cambio

e Estructura Organica.- Pendiente el ajuste organizacional por falta del dictamen
presupuestal.

e Puestos de libre designacion.- La Institucidon no dispone en este momento de este
tipo de puestos.

e Puestos sujetos al Servicio Profesional de Carrera.- Con base en la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Puablica Federal, esta
Institucion no esta sujeta a dicho Servicio.

e Personal bajo el régimen de honorarios y con caracter de eventual.- Esta Institucion no
tiene contratado personal bajo el citado régimen.

Por lo que se establece que la informacion reportada para este apartado en el “Informe
de Rendicion de Cuentas” de la Segunda Etapa, se mantiene sin modificaciones y
vigente para la Tercera Etapa.
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Recursos materiales

En referencia a recursos materiales, la informacion correspondiente al periodo del
01 de enero al 30 de noviembre de 2012, con cifras reales al 31 de agosto y cifras
presupuestales del 01 de septiembre al 30 de noviembre de 2012, es la siguiente:

COLEGIO DE POSTGRADUADOS
INSTITUCION DE ENSENANZA E INVESTIGACION AGRICOLAS

RELACION DE ACTIVOS AL 31 DE AGOSTO 2012

MILLONES DE PESOS
CONCEPTOS NUMERO O DATO MONTO

FWO

Mobiliario y Equipo de Oficina 19,395.96
Maquinaria y Equipo Agropecuario 28,219.75
Equipo de Transporte 46,570.68
Maquinaria y Equipo Electrico 2,074.86
Equipo de Computo 62,974.74
Equipo e Instrumental de Laboratorio 183,733.24
Equipo Educacional y Recreativo 11,368.95

LAS CIFRAS REFORTADAS, ES LA TOTALIDAD DE LOS BENES DE LA NSTITUCION Y ESTAN EMTDAS DE ACUERDO A LA
BALANZA DE COMPROBACION DE. DEPARTAMENTO DE CONTABLIDAD Y NCLUYEN TODOS LOS ACTVOS DEL COLEGIO.
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COLEGIO DE POSTGRADUADOS FECHA 23/10/2012

5 CPJICTR30 g

CONTABILIDAD GENERAL PAGINA 2

BALANZA DE COMPROBACION CORRESPONDIENTE A AGOSTO DEL 2012 %

N W N S LU0 ACUMULADO DEBE - ACUMULADO HABER

112 FONDOS FIJOS DE CAJA 0.00 74,000.00 11,000.00 63,000.00
i 113 BANCOS 222,649,055.85 1,054,858,142.67 1,066,576,352.10 210,930, 846,42
114 INVERSIONES 3,934.70 0.00 0.00 3,934.70
121 DOCUMENTOS POR COBRAR 843,470.05 0.00 0.00 843,470.05
127 DEUDORES DIVERSOS 34,528,523.26 11,691,032.93 32,951,722.50 13,267,833.69
142 ALMACEN GENERAL 1,453,748.95 5,710,493.23 1,760,052.76 5,404,189.42
151 ANTICIPO A PROVEEDORES 0.00 675,406.26 0.00 675,406.26
153 ANTICIPO A CONTRATISTAS 696,119.58 2,587,099.17 1,504,677.04 1,778,541.71
155 MINISTRACION DE RECURSOS CENTROS 14,828,912.26 72,867,340.05 53,129,138.13 34,567,114.18
157 BONIFICACION FISCAL 136,322.38 3,119.19 3,165.89 136,275.68
158 MINISTRACION DE RECURSOS 9,940,536.00 141,844,936.28 31,018,403.25 20,767,069.03
160 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO 914,693.07 -594,419.76 3,195.03 317,078.28
161 TERRENOS 68,910.25 0.00 0.00 68,910.25
162 EDIFICIOS Y CONSTRUCCIONES 47,162,857.32 0.00 0.00 47,162,857.32
163 MOBILIARIO Y EQULFO DE 19,125,724.74 279,230.66 8,998.78 19,395, 956.62
164 MAQ.Y EQUIPO AGROP.Y DE . 28,240,774.57 -17,735.04 3,294.00 28,219,745.53
165 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 44,667,125.03 1,903,552.99 0.00 46,570, 678.02
166 HERRAMIENTAS 596,755.38 0.00 0.00 596,755.38
168 MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO 2,077,033.79 0.00 2,173.50 2,074,860.29
169 EQUIPO DE PROCESAMIENTO DE DATOS 62,336,570.41 818,777.87 180, 604.44 62,974,743.84
170 EQUIPO E INSTRUMENTAL DE 181,238,145.17 2,538,967.85 43,870.93 183,733,242.09
171 EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 11,013,260.15 449,710.66 93,022.20 11,369,948.61
173 DEPRECIACION ACUMULADA DE ACTIVO  -322,717,837.75 24,342.49 24,562,031.99 -347,255,527.25
174 REVALUACION DE ACTIVO FIJO 579,985,176.63 0.00 0.00 579,985,176.63
175 REVAL.DE LA DEPREC.ACUMULADA DE -343,529,012.96 0.00 0.00 -343,529,012.96
181 OBRAS EN PROCESO B1,480,413.45 170,377.17 0.00 81,650,790.62
211  PROVEEDORES -7,360,353.77 20,909,834.66 27,609,085.47 -14,059, 604,58
213 IMPUESTOS POR PAGAR -16,587,714.29 76,303,098.01 69,150,421.19 -9,435,037.47
214 DESC. Y RETENCIONES A FAVOR DE -4,256,460.98 71,186, 256.97 73,685,981.19 -6,756,185.20
215 ACREEDORES DIVERSOS -80,716,200.55 40,257,490.30 17,783, 450.90 -58,242,161.15
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COLEGIO DE POSTGRADUADOS FECHA 23/10/2012
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BALANZA DE COMPROBACION CORRESPONDIENTE A AGOSTO DEL 2012 ~

‘ 3 3 R SRS L ACUMULADO DEBE S ACUMULADO 'HABER: 5

E 216 SUELDOS POR PAGAR -7,605,126.91 225,044,812.88 218,673,475.38 -1,233,789.41
217 FONDOS EN ADMON.PROYECTOS -27,610,512.69 63,101,395.04 53,034,831.51 -17,543,949.16
218 FONDOS EN ADMON.PROYECTOS 1,654,970.16 2,744,842.08 5,228,500.57 -828, 688.33
219 BONIFICACION FISCAL POR PAGAR -10,880.15 13,747.97 2,867.90 -0.08
231 COBROS ANTICIPADOS -34,980.89 0.00 0.00 -34,980.89
300 SUPERAVIT POR REVALUACION -304,616,041.45 0.00 0.00 -304,616,041.45
311  PATRIMONIO -95,504.41 0.00 0.00 -95,504.41
312 TRANSFERENCIAS PARA GASTO DE -289,014,344.34 0.00 2,356,151.00 -291,370,495.34
313 INCREMENTOS AL PATRIMONIO -180,323,834.32 0.00 6,820, 689.75 -187,144,524.07
314 RESULTADOS DE EJERCICIOS 238,835,772.31 0.00 0.00 238,835,772.31
411 TRANSFERENCIAS PARA GASTO 0.00 0.00 652,070, 909.00 -652,070, 909,00
421 COLEGIATURAS 0.00 0.00 2,736,750.34 -2,736,750.34
422 OTRAS CUQTAS 0.00 0.00 691,721.40 -691,721.40
423 VENTA DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 0.00 0.00 3,628,367.35 -3,628,367.35
424 VENTA DE SERVICIOS 0.00 0.00 340, 664,05 -340,664.05
427 OTROS PRODUCTOS 0.00 0.00 885,607.11 -885,607.11
511 COSTO DE PROGRAMAS INTERNOS 0.00 560,402, 255.80 0.00 560,402,255.80
521 OTROS GASTOS 0.00 90,703, 068.27 0.00 90,703, 068.27
631 PRESUP.ANUAL DE EGRESOS -9,134,007,989.30 0.00 0.00 -9,134,007,989.30
632 PRESUPUESTO POR EJERCER (DEUDORA)  363,044,502.22 73,791,155.43 756,328,210.93 -319,492,553.28
633 PRESUPUESTO COMPROMETIDO (DEUDORA)}  217,254,728.62 361,755,715.00 269,617,580.29 309,392, 863.33
634 PRESUPUESTO EJERCIDO (DEUDORA) 8,553, 708,728.00 590,398, 920.79 0.00 9,144,107, 648.79
640 ADEUDOS POR COBRAR (DEUDORA) 2,477,352.52 528.13 5,058.00 2,472,822.65
641 ADEUDOS COBRADOS (ACREEDORA) -1,378,023.35 5,058.00 528.13 -1,373,493.48
642 ANTICIPOS A PROVEE.NALES.Y 140,544.68 0.00 0.00 140,544.68
643 ANTICIPOS A PROVEE.PROYECTOS -140,544.62 0.00 0.00 -140,544.62
648 MINISTRACIONES RECIBIDAS (DEUDORA)  128,619,145.36 0.00 0.00 128, 619,145.36
€49 MINISTRACIONES CUMPLIDAS -128,619,172.86 0.00 0.00 -128,619,172.86
650 ADEUDOS COBRADOS PRCYECTOS -1,099,271.26 0.00 0.00 -1,099,271.26
663 FONDOS DEUDORES (DEUDORA) 6,765,749.71 0.00 0.00 6,765,749.71
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‘ BALANZA DE COMPROBACION CORRESPONDIENTE A AGOSTO ~  DEL 2012 i

N N ACUMULADO DEBE . ACUMULADO HABER .

664 FONDOS ACREEDORES (ACREEDORE) -6,765,743.71 0.00 0.00 -6,765,749.71
670 ARRENDAMIENTO DE INMUEBLES POR 13,214.60 0.00 0.00 13,214.60
671 RECIBO POR ARRENDAMIENTO DE -13,214.60 0.00 0.00 -13,214.60
672 COLEGIATURA POR COBRAR (DEUDORA) 529,850.45 0.00 0.00 529,850.45
673 RECIBO DE COLEGIATURAS EMITIDAS -529,850.46 0.00 0.00 -529,850.46
674 APOYOS Y DONATIVOS FOR COBRAR 68,653.84 0.00 0.00 68,653.84
675 RECIBO DE APOYOS Y DONATIVOS -68,653.84 0.00 0.00 -68,653.84
676 ANTICIPO A PROVEE.POR COMPROBAR 70,202.24 0.00 0.00 70,202.24
677 COMPROB.DE ANTICIFO A PROVEEDORES -70,202.24 0.00 0.00 -70,202.24
680 PAGO DE PENSIONES ALIMENTICIAS -0.03 0.00 0.00 -0.03
681 OPERACIONES BANCARIAS POR 181,155.02 0.00 0.00 181,155.02
682 ACLARACION DE OPERACIONES -181,154.99 0.00 0.00 -181,154.99
687 REC. OTORG.EN FIDEI,P/FDO.RET,VOL 1,097,695.27 0.00 0.00 1,097, 695,27
688  OTOR. DE REC. EN FIDEI. FON. RET.  -1,0987,695.27 0.00 0.00 -1,097,695.27
689 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 10,110.22 0.00 0.00 10,110.22
€90 USUFRUCTO BIENES MUEBLES E -10,110.22 0.00 0.00 -10,110.22
691 CONVENIO PARA EVALUACICN 256,264.39 0.00 0.00 256,264.39
692 EVALUACION CONVENTO -256,264.39 0.00 0.00 -256,264.39
693 FIDEICOMISO CUENTAS DEUDORAS 82,391,437.24 30,324,238.13 53,016, 066.88 59,699, 608.49
694 FIDEICOMISO ACREEDORA -82,391,437.24 28,004,314.00 5,312, 485.25 -59, 699, 608.49
TOTAL GENERAL 0.00  3,430,831,106.13  3,430,831,106.13 0.00
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COLEGIO DE POSTGRADUADOS

INSTITUCION DE ENSENANZA E INVESTIGACION EN CIENCIAS AGRICOLAS
MEXICO-PUEBLA-SAN LUIS POTOSI-TABASCO-VERACRUZ-CORDOBA-CAMPECHE

RELACION DE ACTIVOS AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2012

MILLONES DE PESOS
CONCEPTOS NUMERO O DATO MONTO
Terrenos $ -
Edificios y construcciones $ 47
Obras en proceso $ 81

Fuente: Depatmenio de Contabiidad y Control Rresupuestal
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En relacion al rubro de Bienes Inmuebles, la informacion para la Tercera Etapa es
la siguiente:

AREA DE OBRAS

COLEGIO DE POSTGRADUADOS

INSTITUCION DE ENSERANZA E INVESTIGACION EN CIENCIA S AGRICOLA S
MEXICO-PUEBLA-SAN LUIS POTOSI-TABA SCO-VERACRUZ-CORDOBA-CAMFECHE

INVENTARIO DE INMUEBLES AL 30 DENOVIEMBRE DE 2012

HEGISTRO FEDERAL DISTRIBUCION GEOGRAFICA SUPERFICIE M2 PROPIO, Jjgglﬁgﬁ
DE INMUEBLES L UTILIZABLE ii'g}i%g USUFRUCTO O
MUNICIPIO ESTA TOT. P —, PROPIEDAD
13 12338 |5 EL TEPOZAN CHAFANTONGC HIDALGO 303,309.00 - 1 FROFIO|
13 12340 |0 RANCHO LA ESTANCIA CHAPANTCONGO HIDALGO 560,000.00 - 1 PROPIO|
9 17488 |§ CASA 166 HABITACIONAL COYQACAN DISTRITO FEDERAL 1,000.00 530.00 1 PROPIO|
13 12338 |4 RANCHO LA ESTANCIA CHAFANTONGC HIDALGO 530,000.00 - 1 FROFIO|
15 7053 0 EEZ?Q?%TGDL}?NCHO LA CAFILLA SAN MIGUEL TENOPALA MEXICO 6,666.30 - 0 PROPIO|
15 7052 0 RANCHO MONTECILLO MONTECILLO MEXICO 18,778.00 49,790.54 23 PROPIO|
15 7054 9 SANTA MARIA Y LA NOPALERA MONTECILLO MEXICC 129,500.00 - 0| FROFIO|
CAMFUS PUEBLA TEFEYAC XAHCE
2 14103 |8 RABANILLA CANCATITLA SANTIAGO PUEBLA 18,674.70 535850 17 PROPIO|
CANCHTILLA CANCA
21 14160 |0 PCOCHOTE Y CUATECOMATE TLANCUALFICAN PUEBLA 59,156.00 54712 7| FROFIO|
24 6278 9 CAMFUS SAN LUIS POTOSI SALINAS DE HIDALGO SAN LUIS POTOSI 870649 322813 11| PROPIO|
24 14965 1 LA HUERTA SALINAS DE HIDALGO SAN LUIS POTOSI 26,825.00 2,862.00 14 PROPIO|
RANCHERIA RIO SECO Y
27 4308 0 EL RECINTO MONTARIA TABASCO 932,000.00 8,682.00 g PROPIO|
27 4311 4 LOS REYES H CARDENAS TABASCO 968226 4,200.00 20 FROFIO|
27 4309 9 LOS REYES H CARDENAS TABASCO 9,300.00 2370.00 18 PROPIO|
27 14320 3 CAMPO EXPERIMENTAL KM 21 H CARDENAS TABASCO 27,864.00 - 0 PROPIO|
27 4313 2 CAMFO EXPERIMENTAL KM 21 H CARDENAS TABASCO 12,771.00 12,771.00 42 FROFIO|
27 4356 2 LOS REYES H CARDENAS TABASCO 9,000.00 1,536.00 11| PROPIO|
27 4312 3 LOS REYES H CARDENAS TABASCO 3,900.00 231000 11| PROPIO|
27 4310 5 LOS REYES H CARDENAS TABASCO 1,200.00 - 0| FROFIO|
30 8836 0 CAMPFQC 1 (PREDIO LA PROVIDENCIA) JAMATLAN DE LOS REYES [VERACRUZ 492,616.00 6,290.89 9| PROPIO|
30 8833 2 TEPETATES MANLIO FABIO ALTAMIRANO  |VERACRUZ 1,580,000.00 5,200.00 g PROPIO|
30 3334 1 CAMFQ 2 (PREDIC LA PROVIDENCIA) JAMATLAN DE LOS REYES (VERACRUZ 22.802.00 - g FROFIO|
30 8835 0 CAMFQ 4 (PREDIO LA PROVIDENCIA) JAMATLAN DE LOS REYES [VERACRUZ 65,504.00 - 1 PROPIO|

FUENTE: INDAABIN

hitps://dgpifsiindaabin_gob mx/sinbi’
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En referencia a bienes tecnolégicos, la informacion actualizada correspondiente al
periodo del 01 de enero al 30 de noviembre de 2012, con cifras reales al 31 de
agosto y presupuestales del 01 de septiembre al 30 de noviembre de 2012, es la
siguiente para la Tercera Etapa:

SISTEMAS DE COMPUTO:

Dentro del conjunto de actividades y tareas que tiene asignada la Subdireccion de
Informética dentro de la Entidad, es dar mantenimiento a los sistemas de informacién
administrativos y académicos, con el propdsito de estar en condiciones optimas para su
correcta operacion en el desempefio de las tareas para los cuales fueron desarrollados
dentro de cada una de las diferentes areas administrativas y con ello facilitar el manejo
de los grandes voliumenes de informacion generados, asi como los diferentes reportes
gue son demandados por diferentes instancias. Es por ello que a continuacion se listan
los sistemas que actualmente estan en operacion dentro de la Entidad.

Tipo de

Nombre del Sistema Area Administrativa

Sistema
1 Presupuesto y Contabilidad | Administrativo Depto. de Contabilidad y
Control Presupuestal
2 Proyectos Administrativo Deptp ; de Consultoria y
Servicios.
3 Activo Fijo - Inventario Administrativo Depto. de Almacén General
4 Control de Vales de Granja | Administrativo Depto. de Almacén General
5 Control de Asistencia Administrativo Depto. Relaciones Laborales
6 Control _d,e Equipo de Administrativo Depto. de Almacén General
Proteccién
7 Polizas de Ingresos y Administrativo Depto. de Tesoreria
Egresos
Nomina Administrativo Depto. de Nomina
Sistema de Evaluacion a Administrativo Direccién de Educacién
Profesores
Sistema de Informe - Direccién de Planeacion y
10 . Académico
Académicos Desarrollo
11 Fehcﬂguon, por Trabajo de Académico Direccién de Educacion
Investigacion
12 Cartas d e Postulacion Académico Direccién de Educacion
Institucional
13 Lineas Prl_o,ntarlas de Académico Direccion de Investigacion
Investigacion
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Nombre del Sistema lljpw ele Area Administrativa
Sistema
14 | Fideicomiso Institucional Académico Direccion de Investigacién
15 | Cartas Institucionales Académico Direccion de Investigacion
16 | Convocatorias Externas Académico Direccion de Investigacion
Sistema Electrénico de
17 | Registro de Proyectos Académico Direccion de Vinculacion
Externos (SIPROEX)
Sistema de Catalogo de
18 | Servicios y Productos Académico Direccion de Vinculacion
(SISERYP)
SOFTWARE:

En la Subdireccion de Informatica, se gestiona el software de uso institucional, para el
desarrollo de las actividades sustantivas de la comunidad académica y administrativa del
COLPOS; los programas con los que cuenta son:

Convenio con la empresa Microsoft; denominado Campus Agreement, el cual
consiste en el licenciamiento y uso de los productos de dicha empresa en la
entidad; por citar algunos ejemplos estan Sistemas operativos para computadoras
personales Pc’'s y Servidores, asi como la suite de Office para Pc’'s y Mac y
gestores de proyectos.

SAS.- (Statistical Analisys System) Programa que permite el procesamiento de
datos; para el establecimiento de modelos y disefios experimentales estadisticos,
estos modelos son aplicados en las investigaciones académicas y en los cursos de
los profesores. Cabe mencionar que también el SAS, es utilizado para cursos de
capacitacibon a empresas, personal externo o por medio de convenios de
vinculacién con otras instituciones.

Antivirus.- Se cuenta con el licenciamiento para el uso del antivirus Kasperski; este
convenio permite la instalacion de dicho antivirus exclusivamente en equipos de
cémputo que pertenezcan al Colegio de Postgraduados.

Blackboard.- Es es un sistema de administracion de cursos en linea que permite
desarrollar, administrar y entregar materiales instruccionales utilizando los
servicios de internet; para los cursos presenciales de los académicos, asi como los
cursos de capacitacion que se ofrezcan a través de los convenios que el COLPOS
tenga establecidos.
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e Docuware.- Sistema de digitalizacion.- Para la digitalizacion de documentos que se
encuentran ubicados en el area de archivo; permite la consulta via electronica a
través de la intranet, permitiendo la ubicacion inmediata del documento, para su
consulta.

e CA-DESK.- Sistema de mesas de servicios y soporte técnico.- Este sistema
permite se registren todas las solicitudes de servicio al area de redes y soporte
técnico, permitiendo el control y atencién a la brevedad posible de los servicios.

e Microsoft Lync Server 2010.- Este sistema establece una conexion virtual entre
usted y la gente con la que trabaja, permitiéndoles mantener conversaciones,
compartir el escritorio y las aplicaciones y trabajar juntos en tiempo real
directamente desde el equipo, asi como proporcionar una interfaz Unica que une
las comunicaciones de voz, mensajeria instantanea y conferencias de audio, video
y web en un concepto mas avanzado y contextual.

INTERNET:

En materia de telecomunicaciones la entidad cuenta con los servicios de enlaces digitales
para la transmisién de voz y datos (envid y recepcion) de la sede a cada uno de los
campus Yy viceversa, en apoyo a los objetivos estratégicos que tiene encomendada la
entidad. A continuacion se presenta una tabla que muestra como estan distribuidos los
servicios:

MONTECILLO PUEBLA VERACRUZ | CORDOBA TABASCO CAMPECHE SLP

ANCHO
BANDA 34 4 4 4 4 4 4
MBPS.
# ENLACES 1 2 2 2 2 2 2
INTERNET 2 Si Si Si Si Si Si Si
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SERVICIOS Y TRAMITES ELECTRONICOS:

En relacién a los tramites y servicios que presta la entidad via el Portal Web Institucional,
a continuacion se presenta la relacion de los mismos, los cuales principalmente estan
dirigidos hacia el personal académico (estudiantes y profesores) y se presentan a
continuacion:

TRAMITE Y SERVICIO

Admisién de Alumnos

Expedicion de Constancias Académicas

Inscripciones

Alta de Estudiantes en Préstamo Bibliotecario

Administracion de Proyectos de Servicio

Examen de Grado

Otorgamiento de Cartas Institucionales

Evaluacion de Tesis para obtencién de Felicitacion por Trabajo de Investigacion
Atencion a solicitudes de Hoja de Servicios de los Ex Trabajadores del Colegio de
Postgraduados

10 | Solicitud de Informacién de la Ciudadania a través de la Unidad de Enlace

11 |Recepcién y Evaluacién de Proyectos de Convocatorias del Fideicomiso

© OINO|O|AWINEF

HARDWARE:

Con respecto a la plataforma informatica con que cuenta la entidad, podemos mencionar
gue se encuentra instalada en la sede y los 7 campus respectivamente, como apoyo en
la funcionalidad de los servicios y tramites que se prestan a toda la comunidad. A
continuacion se presenta la tabla que muestra dicha informacion.

MONTECILLO | PUEBLA VERACRUZ CORDOBA TABASCO CAMPECHE SLP
i 28 2 2 2 2 2 2
Servidores
10
LINUX 1
Sistema 1 LINUX 1 LINUX 1 LINUX 1 LINUX 1 LINUX
. 18 LINUX
operativo 1 WIN 1 WIN 1 WIN 1 WIN 1 WIN
WIN 1 WIN
2K8
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-SAS
-Docuware
- Dns
- ADISs
Aplicacion - Proxy
- Aplicaciones
Administrativas
- DHCP
- Antivirus
- Asterisk-

Asterisk Asterisk Asterisk Asterisk Asterisk Asterisk

Antivirus | Antivirus Antivirus Antivirus Antivirus Antivirus

# Switches 50 5 5 5 5 5 5

# Routers 3 1 1 1 1 1 1

# Firewall 2 1 1 1 1 1 1
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Programa Especial de Mejora de la Gestién 2008-2012

Dentro de la etapa correspondiente a los meses de agosto y septiembre del afio en
curso, en los Proyectos de Mejora que la Instituciéon tiene en ejecucion, se generaron dos
actividades en una de ellas de acuerdo a la calendarizacion proyectada. Sin embargo,
cabe hacer mencion que dentro del que fue denominado “Simplificacién regulatoria de
lineas prioritarias de investigacion”, surgieron problemas en la plataforma del sistema lo
cual culmin6 en la eliminacion de la norma hasta el dia 14 de septiembre de 2012, sin
gue esto haya sido responsabilidad de la Institucion.

Es conveniente precisar que ambos proyectos se encuentran cerrados y concluidos en
este periodo, y que ninguno de ellos representd un costo presupuestal a la institucion,
razén por lo cual solo se enumeran las actividades correspondientes a este periodo de
manera siguiente:

Eliminacién del Tramite y Servicio Gestiéon de Pagos de Apoyos de
Instalacion y Reincorporacion.

Las actividades pendientes en el proyecto de mejora correspondientes al periodo motivo
del presente informe fueron las siguientes:

Fecha
inicio
09/07/2012 '13/07/2012

Actividad Resultado

3.6 Modificar los registros de 3.6 Modificar los registros
trdmites de tramites

3.7 Modificar la operacion de los  Los tramites no se realizan

AR . 16/07/2012 24/08/2012
procesos de la institucion o se ha fusionado
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Actividad 3.6 - Modificar los registros de tramites

COLPOS
-TYS-
0010

Nombre
tramite

Gestién de
Pagos de
Apoyos de
Instalacion y de
Reincorporacio
n (Subprograma
de Formacion
de Profesores
Investigadores,
estancias
sabaticas y de
investigacion)

Accion
Real

Eliminar
tramite

Ases
or

UPM | Asesor

G

Vo.Bo.

UPMG

Fecha
Vo.Bo.

01/01/190
0 00:00

Estatus

Estatu
s de

Tramite | Vo.Bo.

Cancelad
a

Cerrada

Informe de Rendicion de Cuentas de la Administracion Publica Federal

Enviada
aVo.Bo.

14/05/201
214:24

COLPOS
-TYS-
0010

Gestién de
Pagos de
Apoyos de
Instalacion y de
Reincorporacio
n (Subprograma
de Formacion
de Profesores
Investigadores,
estancias
sabdéticas y de
investigacion)

Eliminar
tramite

Tramit
es

Favorabl
e

08/10/201
211:16

Cancelad
a

Cerrada

07/09/201
217:06
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3.7 - Modificar la operacién de los procesos de la institucién

Tramites autorizados por Asesor UPMG

Homoclave Nombre Tramite Estatus Estatus Vo.Bo.

Gestion de Pagos
de Apoyos de
Instalaciéon y de
Reincorporacion
COLPOS-TYS-0010 | (Subprograma de Cancelada Favorable
Formacion de
Profesores
Investigadores,
estancias sabaticas
y de investigacion)
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En el contenido de la siguiente grafica se puede verificar el avance y conclusién del
proyecto.

Registro (Fase II)

) Regstro (Fase )
1.1 Identificar los p{0% 04 2072
1.2 Realizar un diagndstico de la situacion 2 I
1.3 Identificar el estado que se quiere alcanzi 0 20*2|.[04 52012}
1,4 Identificar la brecha entre |3 situacion actual y el estado a alcanzar { 17052012 [.119-05:20w|
5 3.1 Identificar los tramites a eliminar o fusionar 21/08/2012 . 250512012
g 32, Defne b causa de b eiminackn o fusidn de los rémies - e[y
E 3.3 Identificar las normas a eliminar o mejorar que sustentan al tramite as... | ise-'osezmz|-[oe-ns:2mz]
3.4 Eliminar o mejorar las normas 4 [11-06.-2012'.[22!06*?012}
3.5 Actualizar los registros de normas 2576 2m2|-|oa 0772012)
3.6 Modificar los registros de tramites - 090772012 .
3.7 Modificar la operacidn de los procesos de la institucion 3 _
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En el siguiente cuadro se resumen los indicadores del proyecto y los logros obtenidos

2006 — 2012.

con la implementacién del proyecto de mejora.

Resumen de los indicadores del proyecto

Informe de Rendicion de Cuentas de la Administracion Publica Federal

: : : Linea Resultado
Indicador de proyecto Unidad de medida Meta :
base final
Espacios o ventanillas | Nomero de ventanillas o
para realizar un tramite u | espacios para completar un 2 1 1
obtener un servicio tramite o servicio
Requisitos en tramites y | NUmero de requisitos en cada
servicios trdmite o servicio 2 1 1
Servidores publicos que | NUmero de servidores publicos
participan en un tramite o | que participan directamente en 2 1 1
servicio. el tramite o servicio
Tiempo para realizar un | . .
€Mpo para r Tiempo en dias y horas
trdmite o servicio
Tramites y servicios NUmero de tramites y servicios
y y 12 | 11 11

Respecto al proyecto concluido ejecutado por la Direccién de Educacién cuyo objetivo fue
incluir las regulaciones internas sustantivas “Normativa de Equipos de Trabajo
Interdisciplinarios del Colegio de Postgraduados” y “Normativa para la Operacion de las
Lineas Prioritarias de Investigacion” en el “Plan Rector de Educacion, Investigacion y
Vinculacion del Colegio de Postgraduados”, con el objeto de obtener los beneficio de
simplificar la operacion de las Lineas Prioritarias de Investigacion mediante la
simplificacion regulatoria del marco normativo que le aplica, se informa que Unicamente
se elimind la norma fuera del tiempo proyectado debido a retrasos que presento el
sistema, segun se aprecia a continuacion:
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Simplificacién Regulatoria de Lineas Prioritarias de Investigacion.

NORMATIVA
PARA LA
OPERACION
DE LAS LINEAS
PRIORITARIAS
DE
INVESTIGACIO
N.
DOCUMENTO
SANCIONADO
POR EL CGA.
DICIEMBRE 6,
2007

Descripcion

LINEAS
PRIORITARIAS
DE
INVESTIGACIO
N

Vinculacién
a procesos

FAVORABL
E

Fecha a
Vo.Bo.

14/09/20
12
03:39:51
p.m.

Estatus
Norma

ELIMINAD
A

Estatu

Vo.B

Enviada

a Vo.Bo.
0.

14/08/201

CERRA 2

DA

02:40:30
p.m.

NORMATIVA
DE EQUIPOS
DE TRABAJO
INTERDISCIPLI
NARIOS DEL
COLEGIO DE
POSTGRADUA
DOS. VERSION
APROBADA
POR EL CGA
EL 13 DE
MARZO DE
2005

LINEAS
PRIORITARIAS
DE
INVESTGACIO
N

FAVORABL
E

14/09/20
12
03:39:58
p.m.

ELIMINAD
A

14/08/201

CERRA 2

DA

02:40:30
p.m
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Los indicadores del proyecto a la fecha de conclusion de las actividades se reportaron de
manera siguiente:

) Ultima
Indicador i o Descripci Valor Periodici  fecha
de Definiciéon 6n de la dad de
- actual .
proyecto (Meses) modific
Tr
. ; una
Mide la . ciones L
.-~ . | Namer regulaci
Instrume eliminacio udee ° sustan egunac 0
nt i .
0s del n de los NorMas tivas normativ
marco instrumen que
normativ tos de rigen a adelas
Reducc . operacié g Lineas 04/05/
o de - normativo 3 las 1 S 1 12
L ion n . Prioritari 2012
operacio s no . Lineas
; sustanti o as de
n esenciale Priorit .
. vaenla . Investiga
sustantiv spara la | .~ > " arias S >
L instituci cibn mas
a operacion . de o
: on . agily
sustantiva Investi funcional
gacion

Asimismo se informa que, con motivo de la eliminacién del trdmite o servicio denominado
“Gestiobn de Pagos de Apoyos de Instalacion y de Reincorporacion” (Subprograma de
Formacion de Profesores Investigadores, estancias sabaticas y de investigacion), a partir
de este afio ya no se lleva a cabo, motivo por el cual se reporta en la siguiente tabla los
trdmites vigentes.

En cuanto a la relacion de tramites/servicios el inventario final representa los siguientes
rubros:
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5.5 Reporte Tramites/Servicios Indispensables Regulacién Base Cero

Homoclave Nombre del Tramite o Servicio Nume_ro g Insmumon
Modalidades emisora
Admision de Alumnos Colegio de
Postgraduados
Expedicién de Constancias Académicas Colegio de
Postgraduados
Inscripciones Colegio de
P Postgraduados
Alta de Estudiantes en Préstamo Colegio de
Bibliotecario Postgraduados
Administracion de Proyectos de Servicio Colegio de
Postgraduados
Examen de Grado Colegio de
Postgraduados
Otorgamiento de Cartas Institucionales Colegio de
Postgraduados
Evaluacién de Tesis para Obtencion de Colegio de
Felicitacion por Trabajo de Investigacion Postgraduados
Atencion a Solicitudes de Hoja de -
Servicios de los Ex Trabajadores del goletglodde d
Colegio de Postgraduados ostgraduados
Solicitud de Informacion de la -
Ciudadania a través de la Unidad de goletglodde d
Enlace ostgraduados
Recepcion y Evaluacion de Proyectos Colegio de
de Convocatorias del Fideicomiso Postgraduados

Los tramites eliminados y/o fusionados son los siguientes:

NUmero de Fecha de

Homoclave Nombre del Tramite o Servicio ; .. »
Modalidades eliminacion

Gestion de Pagos de Apoyos de Instalacion
y de Reincorporaciéon (Subprograma de
Formacién de Profesores Investigadores,
estancias sabéticas y de investigacion)

04/05/2012

Se tenian doce tramites en el 2011-2012, de los cuales fue eliminado uno, siendo un total de
once tramites vigentes lo que se traduce en que se eliminé un 8% (por ciento) del total.
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Programa Nacional de Rendicion de Cuentas, Transparenciay Combate
a la Corrupcion 2008-2012

El COLPOS, comprometido con los procesos de Rendicion de Cuentas y la erradicacion
de la Corrupcion ha seguido implementando acciones encaminadas a lograr dicho fin y
las ha realizado en concordancia con lo que indica el Programa Nacional de Rendicion de
Cuentas, Transparencia y Combate a la Corrupcién 2008-2012; en el periodo de
referencia se tienen los siguientes avances para la Tercera Etapa:

TRANSPARENCIA FOCALIZADA

ASPECTOS A -
PERIODO EVALUAR ACCIONES CALIFICACION
2012 Homologacion de la | A. Homologacion de la seccion de 10
seccién de | Transparencia conforme al criterio
transparencia, C2 Transparencia de los reactivos

actualizacion, mejora | 2012 para la Mejora de Sitios
y/lo publicacion de | Web, emitidos por el Sistema
nueva informacion | Internet se la Presidencia de la
socialmente Ut o | Republica (SIP). Se adicionaron
focalizada en el sitio | nuevas secciones en el apartado
web institucional. de Transparencia del sitio web
institucional, referentes a
Indicadores de Programas
Presupuestarios,

Recomendaciones dirigidas al
Colegio de Postgraduados vy
Estudios y Opiniones sobre el

guehacer gubernamental
financiados con recursos
publicos.

Informe de Rendicién de Cuentas de la APF 2006-2012 Péagina 45 de 79




Postgraduados

2006 — 2012.

USRPR Informe de Rendicién de Cuentas de la Administracion Publica Federal

B. Se actualizdé y mejoré Ila
informacién socialmente atil o
focalizada publicada en el
apartado de Transparencia
Focalizada.

C. Se actualizo la estructura de la
informacién  publicada en el
apartado de Transparencia
Focalizada, correspondiente al
Encabezado, Bienvenida y se
adicion6 una seccion de Datos
Abiertos, en el cual se publica
informacién que complementa la
informacion socialmente Uutil o
focalizada.

D. Se llevaron a cabo tres
actividades de difusion de los
contenidos publicados en el
apartado de Transparencia
Focalizada al 6 de Agosto de
2012, consistentes en difundir la
direccion electronica del apartado
de Transparencia Focalizada, en
redes sociales (Facebook vy
Twitter), correo electréonico (All
Colpos) y Radio Colpos.
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Colegio de
Postgraduados

2006 — 2012.

PARTICIPACION CIUDADANA

OBJETIVO

Fomentar la participacion
ciudadana en la
prevencion de la
corrupcion mediante la

realizacion de Ejercicios
de Rendicion de Cuentas
a la Sociedad en los que
las dependencias y
entidades de la
Administracion Pulblica
Federal brinden
informacion y respondan
las preguntas y
propuestas de la sociedad
civil.

ACCIONES

En seguimiento al oficio
EyCA 99/12 de fecha 17 de
Abril de 2012 signado por el

lider de la Linea de
Investigacion No. 13 vy
responsable del tema,

mediante el cual se solicitd a
la Secretaria Administrativa y

Secretario Académico,
informaran si la institucién
ejecuta  programas  que
impliquen la asignacion de
apoyos economicos  (no
contrataciones) para
cualquier fin a personas
fisicas o morales no

gubernamentales, al respecto
mediante oficios SEC.12.-525
de fecha 19 de abril de 2012
signado por la entonces
Secretaria Administrativas y
oficio SEA.-134 de fecha 19
de abril de 2012 signado por
el Secretario Académico,
informan que la institucién no
realiza programas
subsidiados con recursos del
erario federal, ni con ninguna

Informe de Rendiciéon de Cuentas de la Administracion Publica Federal

CALIFICACION

PENDIENTE
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otra forma de apoyo a
personas fisicas o morales no
gubernamentales. Por lo
anterior mediante  correo
electronico de fecha 3 de
mayo de 2012, la Direccion
de Vinculacion con Gobierno
y Sociedad de la Secretaria
de la Funcion Publica, asigno
el criterio de NO APLICA el
tema para el Colegio de
Postgraduados.

CULTURA DE LA LEGALIDAD

PERIODO OBJETIVOS

2012 Desarrollar
mecanismos de
autorregulacion en los
servidores  publicos
como medida de
prevencion de la
corrupcion.

Que los servidores

publicos  conozcan,
entiendan y vivan los
valores principios del
Cadigo de Etica.

ACCIONES

Conforme lo establecido en los
“Lineamientos generales para el
establecimiento de  acciones
permanentes que aseguren la
integridad y el comportamiento
ético de los servidores publicos en
el desempeiio de sus empleos,
cargos o comisiones”, publicados
en el Diario Oficial de Ila
Federacion el 6 de Marzo de
2012, se efectuaron las siguientes
acciones:

CALIFICACION

10
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Orientar a los
servidores  publicos
en como actuar en
caso de dilemas
éticos.

1. Constituciéon del Comité de
Etica. (23 de abril de 2012)

2. Aprobacion del Programa Anual
de Trabajo por el Comité de Etica.
(4 de mayo de 2012)

3. Actualizacién del Cddigo de
Conducta Institucional por el
Comité de Etica, emitido por el
Director General el 22 de junio de
2012.

4. Difusibn del Cébdigo de
Conducta Institucional actualizado.
(13 de julio de 2012)

5. Determinacion de los
indicadores de cumplimiento del
Cddigo de Conducta y método de
evaluacion anual de resultados
por el Comit¢é de Etica. (31 de
mayo de 2012)

6. El Comité de Etica del Colegio
de Postgraduado ha celebrado
dos reuniones extraordinarias y
dos reuniones ordinarias al 31 de
agosto de 2012.
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BLINDAJE ELECTORAL

OBJETIVO

Proporcionar a las
dependencias y entidades

de la Administracion
Publica Federal, los
lineamientos para la

implementacion de las
acciones en materia de
blindaje  electoral, asi
como para la integracion,
consolidacion y reporte de
dicha informacion.

ACCIONES

En seguimiento a las
acciones impulsadas por la
Fiscalia Especializada para la
Atencién de Delitos
Electorales (FEPADE)
realizadas durante el ejercicio
2011, en el mes de marzo se

iniciaron actividades al
interior de la institucién
encaminadas a  prevenir

delitos electorales durante el
proceso electoral federal
2011-2012, como se describe
a continuacion:

1. Colocacion, revision y
apertura de buzones
ubicados en lugares
estratégicos al interior del

Colegio de Postgraduados y
campus respectivos, a fin de
conocer y dar atencion
oportuna a denuncias
reportadas por la comunidad
institucional de delitos
electorales.

Informe de Rendiciéon de Cuentas de la Administracion Publica Federal

CALIFICACION

10
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2. Monitoreo de personal,
parque vehicular, inmuebles,
equipos y materiales, asi
como actividades de manejo
presupuesta, dejando
constancia de la accion.

3. Difusion de comunicados a
los automovilistas para evitar
propaganda proselitista al
interior de la institucion.

4. Verificacion semanal de
bitdcoras de vehiculos de los
campus que integran el
Colegio de Postgraduados.

5. Difusibn de material
relativo al tema de blindaje
electoral fisica y electronica.

6. Se exhort6 a los servidores
publicos pendientes de tomar
el curso de capacitacién en
linea, a fin de que cuenten
con los conocimientos
basicos en materia de
blindaje electoral.

7. Se inform6 de manera
electronica a la comunidad
del Colegio de
Postgraduados, abstenerse
de publicar programas
sociales, logros y acciones
de gobierno, asi como
preferencias a un partido
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politico en el sitio web vy
redes sociales.

8. Se habilitd6 dentro del
apartado COMUNIDAD
COLPOS del sitio web
institucional, una seccion
especifica de Blindaje
Electoral, en la que se
publicaron todos los
documentos relacionados al
tema de blindaje electoral.

8. En coordinacion con los
administradores de los
campus, el Encargado del
Area de Servicios
Académicos y responsable
del tema, integré el Formato
de Seguimiento, de
Consolidacion y finalmente
un Resumen Ejecutivo, los
cuales describian las
acciones efectuadas en la
institucion y fueron remitidas
a la cabeza de sector.
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MEJORA DE SITIOS WEB

PERIODO OBJETIVO ACCIONES CALIFICACION

2012 Contribuir consistentemente | Las acciones efectuadas 10
al beneficio ciudadano, a | por el Colegio de
través de las acciones de | Postgraduados en
mejora que han permitido a | cumplimiento de lo

las instituciones de la APF | sefialado por el Sistema
contar cada vez con sitios | Internet de la Presidencia
Web de mejor calidad, |de la Republica (SIP),
técnica e informativa; | consistieron en lo
facilitando a la ciudadania el | siguiente:

acceso a la informacion y
servicios que ofrece el
Gobierno Federal a través de
Internet.

1.Conforme al cronograma
de trabajo formulado por el
Subdirector de Informatica
y responsable del tema; los
enlaces de la pagina web
del Campus Montecillo,
Biblioteca y personal de la
Subdireccion de
Informatica, trabajaron los
reactivos en los siguiente
periodos:

* Arquitectura (del 23 de
abril al 29 de junio de
2012)
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Al Mecanismo de
basqueda, A2 Navegacion
consistente del sitio, A3
Mapa de Sitio

*Imagen institucional (del
23 de abril al 28 de mayo
de 2012)

I1 Plantilla Homologada, 12
Uniformidad de Estilo

*Accesibilidad (del 14 al 31
de mayo de 2012)

X1 Accesibilidad Web

*Tecnologia (del 23 de
abril al 13 de julio 2012)

Tl Peso por péagina, T2
Enlaces rotos, T3
Validacion HTML y CSS,
T4 Disponibilidad del sitio,
T5 Compatibilidad con
navegadores y T6
Interoperabilidad y datos
abiertos.

*Mecanismo de contacto
(del 23 de abril al 13 de
julio 2012)

S1 Mecanismo de
contacto, S2 Politicas de
Privacidad, S3 Estadisticas
del Sitio
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*Calidad de contenidos
(del 11 al 22 de junio de
2012)

C1 Version en inglés, C2
Transparencia, C3 Version
movil de sitio, C4 Redes
Sociales

*Experiencia de usuario
(del 25 de junio al 13 de
julio de 2012)

El Encuesta de
satisfaccion

2. Asimismo se llevaron a
cabo tres reuniones de
trabajo en fechas 31 de
mayo, 29 de junio y 13 de
julio de 2012, a fin de
verificar y dar seguimiento
a la implementacion de los
reactivos.

Informe de Rendicién de Cuentas de la APF 2006-2012

Péagina 55 de 79




D | cotegiode Informe de Rendicion de Cuentas de la Administracion Pablica Federal
o Forordades 2006 — 2012.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental

El COLPOS, consciente de la importancia de mantener a los ciudadanos informados y
con un gran compromiso ante sus usuarios y la poblacion en general, vino trabajando en
diversas acciones encaminadas a cumplir con todas las solicitudes de informacién en
tiempo y forma y todos los ordenamientos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental; acciones y logros que se resumen en el siguientes
cuadro:

CUMPLIMIENTO A LA LFTAIPG-SOLICITUDES DE INFORMACION EN TRAMITE

oUETE e REI FESEQPLJIEHSTTEADE ESTATUS
0814000005312 24-septiembre-2012 22-octubre-2012 En proceso
0814000005612 1-octubre-2012 29-octubre-2012 En proceso
0814000005712 1-octubre-2012 29-octubre-2012 En proceso
0814000005812 1-octubre-2012 29-octubre-2012 En proceso
0814000005912 1-octubre-2012 29-octubre-2012 En proceso
0814000006012 1-octubre-2012 29-octubre-2012 En proceso
0814000006112 1-octubre-2012 29-octubre-2012 En proceso
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0814000006212

1-octubre-2012

29-octubre-2012

En proceso

CUMPLIMIENTO A LA LFTAIPG-RECURSOS DE REVISION

RECURSO

FOLIO DE

FECHA DE

FECHA LIMITE

DEREVISION  SOLICITUD RECEPCION  DE RESPUESTA ESTATUS
0486/12 | 0814000008911 | 17-febrero-2012 | 28-febrero-2012 | Atendida
048512 | 0814000008811 | 22-febrero-2012 | 2-marzo-2012 | Atendida

CUMPLIMIENTO A LA LFTAIPG — RESOLUCIONES EN CUMPLIMIENTO

RECURSO DE FOLIO DE FECHA DE FECHA LIMITE DE ESTATUS
REVISION SOLICITUD RECEPCION RESPUESTA
0486/12 0814000008911 22-marzo-2012 12-abril-2012 Atendida
0485/12 0814000008811 4-abril-2012 18-abril-2012 Atendida
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Observaciones de auditorias realizadas por instancias fiscalizadoras

Como parte de los trabajos de mejora y reordenamiento instrumentados por la presente
Direccion General al interior del COLPOS, y con el compromiso de cumplir con toda la
normatividad aplicable, se ha venido trabajando puntualmente en que todas las areas que
en administraciones anteriores o la actual hayan tenido alguna observacioén de auditoria,
trabaje en solventarla y sanear los procesos involucrados.

Para la Tercera Etapa del Informe de Rendicién de Cuentas, se registra el siguiente
avance:

OBSERVACIONES EN PROCESO AL 31-AGO-2012
RUBRO AUDITADO UACOP AEXT ASF

% 5 % 5 %

100 |Recursos Humanos 0 0 0 0 0 0

210 |Adquisiciones y arrendamiento de

N

50% 0 0% 2 50%

o

0% 0 0%

Almacenes e inventarios de Bienes de
Consumo

230 |Obra Publica

240 |Inventario y Activos Fijos

260 |Produccion

310 |Presupuesto-Gasto de Inversion

220

o
[

100%

0% 100% 0%

100%

0% 0%

0

1

0

1 100%
0% 2 33%

2

2

1

67%
67%

0%
0%

320 [Ingresos

330 |Disponibilidades

340 |Pasivos

350 |Presupuesto-Gasto corriente

Fondos y Fideicomisos no
370 |considerados Entidades
Paraestatales, Mandatos o Contratos

0% 33%
100%
33%

0%

N|Oo|d|~|O|O|O|O| ©
o|o|o|o|o|o|o|o| ©
o|o|o|o|o|o|o|o| ©

1
1
0
1
0% 6
6
2
3

o|o|o|o|o|o|o|r

67% 0% 0% 0%

w

100%

o

0% 0 0%

o

0%

o

0% 3

400 |Sistema de Informacion y Registro 12 100%
610 |Créditos Externos
700 |Actividades Especfficas Institucionales

710 |Proceso de Desincorporacion de la

100% 0% 0% 0% 0%

o|o|N|O]|O
o|lo|J]o|o]|o
o|o|o|o]|o
olo|]o|o]|o

800 |Al desempefio

Unidades Administrativas, Sucursales,
810 |Regionales o Delegaciones y 0 0 0 0 0 0
Programas Interinstitucionales

Cuenta Publica 0 0 0 0 0 0

TOTAL #

100%
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OBSERVACIONES EN PROCESO AL 30-SEP-2012
UACOP ASF

100 |Recursos Humanos 13 0 0 0 0 13
210 |Adquisiciones yarrendamiento de servicios 2 50% 0 0% 2 50% 0 0% 0 0% 4
220 /él(;r:]asie;zs e inventarios de Bienes de o 0 1 100% 0 0 1
230 |Obra Publica 0 0% 1 100% 0 0% 0 0% 0 0% 1
240 |Inventario y Activos Fijos 0 0 1 100% 0 0 1
260 |Produccion 0 0 0 0 0 o]
310 |Presupuesto-Gasto de Inversion 0 0 1 100% 0 0 1
320 |Ingresos 4 67% 0 0% 2 33% 0 0% 0 0% 6
330 |Disponibilidades 4 67% 0 0% 2 33% 0 0% 0 0% 6
340 |Pasivos 0 0 2 100% 0 0 2
350 |Presupuesto-Gasto corriente 2 67% 0 0% 1 33% 0 0% 0 0% 3
Fondos y Fideicomisos no considerados
370 |Entidades Paraestatales, Mandatos o 3 100% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 3
Contratos Analogos
400 |Sistema de Informacién y Registro 0 0 12 100% 0 0 12
610 |Créditos Externos 0 0 0 0 0 0
700 |Actividades Especificas Institucionales 7 100% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 7
710 |Proceso de Desincorporacién de la Entidad 0 0 0 0 0 0
800 |Al desempefio 0 0 0 0 0 0
Unidades Administrativas, Sucursales,|
810 |Regionales o Delegaciones y Programas 0 0 0 0 0 0
Interinstitucionales
Cuenta Publica 0 0 0 0 0 0

TOTAL # &

100%
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Procesos de desincorporacion

No aplica
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Bases o convenios de desempeiio

Indicadores de Educacion para el Convenio de Administracion por Resultados

OBJETIVO ESTRATEGICO 1

Educar y formar personas creativas e innovadoras que atiendan las necesidades agroalimentarias de la sociedad en un
contexto de desarrollo sustentable

ESTRATEGIA 1

Fortalecer el sistema de campus para atender demandas de educacion regional alrededor de cadenas productivas en el marco del Plan Rector de

Educacion
COLEGIO DE POSTGRADUADOS
A Logro estimado al
Indicador Logro 2009 | Logro 2010 | Logro 2011 | Meta 2012 vance a 30 de noviembre de
agosto 2012
2012
1.- Incremento de matricula
Total def a_lumnos (de filplon\aQos, _espemallzamones, rr_laes_trlas 1560 1969 1731 1773 1705 1750
tecnolégicas, maestrias en ciencias y doctorado en ciencias)
/ Total de alumnos en el inicio del CAR 1650 1650 1650 1650 1650 1650
Porcentaje 94.5% 119.3% 104.9% 107.5% 103.3% 106.1%
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OBJETIVO ESTRATEGICO 1

Educar y formar personas creativas e innovadoras que atiendan las necesidades agroalimentarias de la sociedad en un
contexto de desarrollo sustentable

ESTRATEGIA 1

Fortalecer el sistema de campus para atender demandas de educacién regional alrededor de cadenas productivas en el marco del Plan Rector de
Educacion

COLEGIO DE POSTGRADUADOS

NETERA Logro estimado al

Indicador Logro 2009 | Logro 2010 | Logro 2011 Meta 2012 agosto 2012 30 de n%'f;n bre de

2.- Eficiencia terminal en programas de
maestria en ciencias
Numero de estudiantes de maestria en ciencias que se

graddan en 44 meses 0 menos 167 134 150 164 126 128
NG - - —
/Numero de estudiantes de maestria en ciencias por 268 190 214 202 202 202
cohorte
Porcentaje 62.3% 71% 70% 81% 62.4% 63.4%
Logro / Meta 100% 7% 78%
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OBJETIVO ESTRATEGICO 1

Educar y formar personas creativas e innovadoras que atiendan las necesidades agroalimentarias de la sociedad en
un contexto de desarrollo sustentable

ESTRATEGIA 1

Fortalecer el sistema de campus para atender demandas de educacién regional alrededor de cadenas productivas en el marco del Plan Rector de
Educacion

COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Avance a Logro estimado al
Indicador Logro 2009 | Logro 2010 | Logro 2011 | Meta 2012 30 de noviembre
agosto 2012
de 2012
3.- Eficiencia Terminal en programas de doctorado en
ciencias
Namero de estud’lantes d‘e doct?rado en ciencias que se 52 50 56 51 24 16
graddian en cinco afios 0 menos
/Numero de estudiantes de doctorado en ciencias por 92 83 108 97 97 o7
cohorte
Porcentaje 56.5% 60.2% 51.9% 52.6% 45.4% 47.4%
OBJETIVO ESTRATEGICO 1

Educar y formar personas creativas e innovadoras que atiendan las necesidades agroalimentarias de la sociedad en un
contexto de desarrollo sustentable

ESTRATEGIA 1

Fortalecer el sistema de campus para atender demandas de educacién regional alrededor de cadenas productivas en el marco del Plan Rector de
Educacion

COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Avance a Logro estimado al
Indicador Logro 2009 | Logro 2010 | Logro 2011 | Meta 2012 30 de noviembre de
agosto 2012
2012
4.- Movilidad y colaboracién de profesores intercampus
Profesores con actividad educatlya en campus diferentes 144 167 199 225 170 185
al de su adscripcion
/ Total de Profesores del CP 408 414 430 450 450 450
Porcentaje 35.3% 40.3% 46% 50% 38% 41%
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OBJETIVO ESTRATEGICO 1

Educar y formar personas creativas e innovadoras que atiendan las necesidades agroalimentarias de la sociedad en un
contexto de desarrollo sustentable

ESTRATEGIA 2

Orientar la oferta educativa hacia la solucién de las necesidades agroalimentarias de la sociedad bajo el contexto de desarrollo sustentable en el
marco del Plan Rector de Educacion

COLEGIO DE POSTGRADUADOS
R 6 Logro estimado al
Indicador Logro 2009 | Logro 2010 | Logro 2011 Meta 2012 30 de noviembre de
agosto 2012
2012
6.- Fortalecimiento de habilidades académicas
Numero de profe’sor.es que se actualizan 300 310 381 335 224 278
académicamente
/Numero total de profesores. 408 414 430 438 438 438
Porcentaje 74% 75% 89% 76% 51% 63%

Logro / Meta | | | | 100% | 66.9% | 83.0%

OBJETIVO ESTRATEGICO 1

Educar y formar personas creativas e innovadoras que atiendan las necesidades agroalimentarias de la sociedad en un
contexto de desarrollo sustentable

ESTRATEGIA 2

Orientar la oferta educativa hacia la solucién de las necesidades agroalimentarias de la sociedad bajo el contexto de desarrollo sustentable en el
marco del Plan Rector de Educacion

COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Avance a Logro estimado al
Indicador Logro 2009 | Logro 2011 | Logro 2011 Meta 2012 30 de noviembre de
agosto 2012
2012
5.- Graduados con empleo
NuUmero de graduados con emp_liso un afio después de 202 200 204 308 202 244
su graduacion

/ Numero total de graduados en el afio anterior al de la 276 233 305 384 384 384

evaluacién

Porcentaje 73.2% 85.8% 66.9% 80.2% 52.6% 63.5%
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OBJETIVO ESTRATEGICO 2

Educar y formar personas creativas e innovadoras que atiendan las necesidades agroalimentarias de la sociedad en un
contexto de desarrollo sustentable

ESTRATEGIA 2

Orientar la oferta educativa hacia la solucion de las necesidades agroalimentarias de la sociedad bajo el contexto de desarrollo sustentable en el
marco del Plan Rector de Educacién

COLEGIO DE POSTGRADUADOS
Avance a Logro estimado al
Indicador Logro 2009 | Logro2010 | Logro 2011 | Meta 2012 30 de noviembre de
agosto 2012
2012
7.- Pertenencia al Sistema Nacional de Investigadores
Numero de profesores en el Sistema Nacional de

Investigadores 230 230 231 263 231 231

/' Numero total de profesores 208 214 430 438 438 438

Porcentaje 56.4% 55.6% 53.7% 60.0% 53% 53%
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OBJETIVO ESTRATEGICO 3

Mejorar la calidad de vida de la sociedad y retroalimentar las actividades académicas a través de la vinculacion

ESTRATEGIA 6

Articular la educacion, la investigacion y la vinculacion para orientarlas a mejorar la calidad de vida de la sociedad en el
marco del Plan Rector de Vinculacién

COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Indicador Logro 2009 Logro 2010 Logro 2011 Meta 2012 Logro 2012

14.-
Microrregiones
de atencion
prioritaria

Ndmero de
microrregiones
de atencion
prioritaria con
proyecto de

trabajo a 7 9 11 14 11
mediano y largo
plazo
identificadas por
cada campus

Porcentaje 100% 100% 100% 100% 79%

Logro / Meta 100.00% 100.00% 100% 100% 79%

Nota: Se logré consolidar el trabajo de los siete Campus en 11 microrregiones de atencién prioritaria.
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Postgraduados

2006 — 2012.

OBJETIVO ESTRATEGICO 3

Mejorar la calidad de vida de la sociedad y retroalimentar las actividades académicas a través de la vinculacion
ESTRATEGIA 6

Articular la educacién, la investigacion y la vinculacién para orientarlas a mejorar la calidad de vida de la
sociedad en el marco del Plan Rector de Vinculacion

COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Indicador Logro 2009 Logro 2010 Logro 2011 Meta 2012 Logro 2012

15.-
Seguimiento a
egresados

NUmero de
graduados del
Colegio de
Postgraduados 125 123 183 65 115

con actividad
de vinculacion
conla
Institucion

/ Promedio de
graduados del

Colegio de
Postaraados 260 253 262 262 262
en los dltimos
tres afnos
Porcentaje 48.10% 48.60% 59.00% 65.00% 57.5%
Logro / Meta 96.20% 88.50% | 98.33% | 88%

NOTAS: El promedio de graduados incluye los afios 2011 (384), 2010 (305) y 2009 (234). La meta establecida para
este afio fue del 65%, lo que equivale a 200 graduados de un promedio de 308 graduados en los tres afios. La
institucion se vincula con sus egresados formando recursos humanos especializados (participacion como asistentes y
docentes en cursos, talleres, diplomados y maestrias tecnoldgicas), asi como también se apoya en ellos para la
ejecucion de proyectos externos de servicio.
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Postoraduados 2006 — 2012.

OBJETIVO ESTRATEGICO 3

Mejorar la calidad de vida de la sociedad y retroalimentar las actividades académicas a través de la vinculacion

ESTRATEGIA 6

Articular la educacién, la investigacion y la vinculacidn para orientarlas a mejorar la calidad de vida de la
sociedad en el marco del Plan Rector de Vinculacion

COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Indicador Logro 2009 Logro 2010 Logro 2011 Meta 2012 Logro 2012

16.- Cursos con
acciones de
vinculacién

Numero de cursos

que incorporan

acciones de 38 60 86 90 80
vinculacion con

usuarios

/ Numero total de
cursos del Colegio 360 360 360 360 360
de Postgraduados

Porcentaje 10.60% 16.70% 24% 25.00% 22.22%

Logro / Meta 105.60% 111.10% 119.44% I 89%

NOTAS: Las actividades de vinculaciéon continuaron desarrollandose a través de los académicos de la institucion,
impartiendo cursos a productores, técnicos y demas actores del desarrollo rural, en varios sectores productivos y en
varios cultivos, en especial Cafa de Azlcar.
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Postoraduados 2006 — 2012.

OBJETIVO ESTRATEGICO 3

Mejorar la calidad de vida de la sociedad y retroalimentar las actividades académicas a través de la vinculacion

ESTRATEGIA 7

Incrementar la capacidad institucional de generacién de recursos para mejorar la calidad de las actividades de educacion,
investigacion y vinculacion del Colegio de Postgraduados en el marco del Plan Rector de Vinculaciéon

COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Indicador Logro 2009 Logro 2010 Logro 2011 Meta 2012 Logro 2012
17.- Generacién de recursos
propios
Monto de recursos propios 1152 185 15.7 11.929 6.50
(millones de pesos)
/ Monto total de recursos
fiscales destinados a operacion 441.683 481.434 490.268 499.101 499.101
(millones de pesos)
Porcentaje 2.61% 3.84% 3.20% 2.39% 1.30%
Logro / Meta 110.50% 162.10% 134.55% 54%

NOTAS: Debido a las normativas giradas por la SHCP para elaborar el cierre del ejercicio fiscal 2012, los servicios que
proporcionaba el Colegio de Postgraduados se vieron afectados considerablemente. Incluye colegiaturas, venta de
productos, venta de servicios, entre otros.
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OBJETIVO ESTRATEGICO 3

Mejorar la calidad de vida de la sociedad y retroalimentar las actividades académicas a través de la vinculacion

ESTRATEGIA 8

Difundir actividades y logros del Colegio de Postgraduados ante la sociedad en el marco del Plan Rector de Vinculacién

COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Indicador Logro 2009 Logro 2010 Logro 2011 Meta 2012 Logro 2012

18.- Publicaciones de difusion

Numero de publicaciones de

) 9 410 423 515 450 380
divulgacion
/ Numero total de profesores 408 414 430 450 450
Porcentaje 100.50% 102.20% 120% 100.00% 84.44%
Logro / Meta 100.50% 102.20% 120% 84%

NOTAS: Unicamente se consideran publicaciones relativas a actividades de vinculacion institucional, no se
consideraron articulos cientificos de investigacion en revistas cientificas indexadas.
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Colegio de

Postgraduados 2006 — 2012.

OBJETIVO ESTRATEGICO 3

Mejorar la calidad de vida de la sociedad y retroalimentar las actividades académicas a través de la vinculacion

ESTRATEGIA 8

Difundir actividades y logros del Colegio de Postgraduados ante la sociedad en el marco del Plan Rector de Vinculacién

COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Indicador Logro 2009 Logro 2010 Logro 2011 Meta 2012 Logro 2012

19.- Proteccién de Propiedad
Industrial y transferencia de
innovaciones

Numero de solicitudes de
registros de propiedad
intelectual y acciones de 5 8 6 10 g
vinculacion efectiva

/ Namero de registros de
propiedad intelectual y acciones
h o f 5 5 5 5 5
de vinculacion efectiva en el
afio de inicio del CAR

Porcentaje 100% 160% 120% 200% 160%

Logro / Meta 100.00% 114.30% 66.70% 80%
NOTA: Se solicité ante el SNICS la renovacion de 3 registros de variedades de uso comun de Chayote (Campifia,
Cafiitas y Ventali). Actualmente 14 académicos trabajan en la caracterizacion de especies vegetales dentro del marco
institucional del Sistema Nacional de Recursos Filogenéticos (SINAREFI) con la SAGARPA, lo cuales estan en proceso
de registrar nuevas variedades de uso comun.
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Otros aspectos relevantes relativos a la gestiéon administrativa

INFORME TEMA PROGRAMA DE CULTURA INSTITUCIONAL — PROYECCIONES

Periodo Acciones

1 de Julio a30 de - Constitucion (Acta Constitutiva) Comision de Prevencion y Atencion de
noviembre 2012 Posibles Casos de Hostigamiento y Acoso Sexual en el Colegio de
Postgraduados (24 julio 2012)

- Difusion del Servicio de Asesoria Psicoterapéutica para atender casos
de HYAS en el Colegio.

- Difusion del “Mecanismo de Prevencion y Atencion de Posibles Casos
de Hostigamiento y Acoso Sexual en el Colegio de Postgraduados”

- Atencion a Quejas por HYAS y Discriminacion

- Capacitacion de INMUJERES a integrantes de la Comision HYAS del
Colegio (17 y 18 de septiembre 2012)

- Elaboracién Programa de Capacitacion en Perspectiva de Género
dirigido a personal laboral y directivo de los 7 Campus del Colegio.

- Obtencién de la Certificacion del Colegio en la Norma Mexicana para la
Igualdad Laboral entre Mujeres y Hombres, en el Colegio (17 octubre
2012)

- Celebracion de eventos sobre fechas relacionadas con la Equidad de
Género, en los 7 Campus del Colegio. Por ejemplo: 15 de octubre. Dia
Internacional de las Mujeres Rurales (Campus Montecillo realizd
Conferencia Magistral a cargo de la Directora de Politica para la
Igualdad entre mujeres y hombres, de SAGARPA). 25 de noviembre:
Dia Internacional contra la Violencia hacia las Mujeres. (Campus
Montecillo organizara cine forum de la pelicula “Agora” (sobre Hipatia
de Alejandria)
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Acciones y compromisos relevantes en proceso de atencion

En lo referente al apartado de Acciones y Compromisos Relevantes en Proceso de
Atencién, el Colegio de Postgraduados se ha comprometido a cumplir con una serie de
actividades, mismas que tendran que realizarse durante el Ultimo afio de gestion
administrativa correspondiente al presente sexenio.

Las Acciones y Compromisos Relevantes en Proceso de Atencion son las que a
continuacion se describen:

Actualizaciéon de Manuales.-

« Actualizacion del Manual de Tesoreria.-

Por sustento de los Oficios: DTE.12.-789, de fecha 19 de Octubre del 2012, y
COMERI.OF.12.-006, de fecha 12 de Octubre de 2012, se establece que la actualizacién
del mismo ha quedado finalizada, que este ha sido ya incorporado a la Normateca Interna
(All Colpos) y publicada la notificacion para hacerlo del conocimiento de la Comunidad
del Colegio y de la Ciudadania en general; por lo que se considera que el Colegio de
Postgraduados y la C.P. Carolina Martinez Guzman, quien fungié como responsable de
este proceso, han concluido con el procedimiento de actualizacién, cumplido y dado
atencion en tiempo y forma al Formato de Acciones y Compromisos en Proceso, para
este rubro.
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« Actualizacion del Manual de Contabilidad.-

Con Acta que da fe de la Sexta Sesion Extraordinaria del Comité de Mejora Regulatoria
Interna del Colegio de Postgraduados (COMERI) celebrada el dia 29 de Octubre del
2012, se establece:

lll.- PRESENTACION DEL PROYECTO NORMATIVO DENOMINADO “MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS DEL DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y CONTROL
PRESUPUESTAL". El Presidente del Comité, refiere que el Jefe del Departamento de
Contabilidad y Control Presupuestal remiti6 a la Secretaria Administrativa el oficio No.
DCyCP.12.-559 anexando el proyecto normativo interno, para que iniciara el proceso de
calidad regulatoria a que hacen referencia los Lineamientos que regulan dicho
procedimiento. Agrega que al ser presentado ante el COMERI, deber& hacerse llegar a la
Subdireccion de Informatica la solicitud para que se publique por siete dias hébiles en la
pagina Web institucional, en el apartado de difusion, para que se obtengan las
sugerencias y opiniones de quienes tengan interés en hacerlo...

El Presidente del COMERI, solicita a los miembros del COMERI tomen el acuerdo
relativo a la presentacion y de manera unanime toma el siguiente:

ACUERDO

En términos de lo dispuesto por los lineamientos décimo segundo
y décimo tercero de los “Lineamientos por los que se Establece
el Proceso de Calidad Regulatoria en el Colegio de
1.6 EXTRA.12 Postgraduados”, el COMERI inicia el proceso de calidad
regulatoria del proyecto normativo titulado: “Manual de
Procedimientos del Departamento de Contabilidad y Control
Presupuestal”.
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% Actualizacion del Manual de Organizacion.-

Con Acta que da fe de la Sexta Sesion Extraordinaria del Comité de Mejora Regulatoria
Interna del Colegio de Postgraduados (COMERI) celebrada el dia 29 de Octubre del
2012, se establece:

IV. PRESENTACION DEL PROYECTO NORMATIVO DENOMINADO “MANUAL DE
ORGANIZACION DEL COLEGIO DE POSTGRADUADOS". El Lic. Rolando Ramos
Escobar, manifiesta que el Dr. Raul Obando Rodriguez, mediante oficio SEA.-425
fechado en el mes de octubre del afio en curso, solicité a la Secretaria Administrativa se
presentara el proyecto normativo en comento, en el entendido que se trata de hacer del
conocimiento del Comité las modificaciones que dicho documento tiene, tomando en
cuenta las aportaciones que hicieron llegar los titulares de algunas areas...

El Presidente del Comité solicita a los miembros del mismo, tomen el acuerdo relativo a la
presentacion y dicho érgano colegiado con voto unanime toma el siguiente

ACUERDO

En términos de lo dispuesto por los lineamientos décimo segundo y
décimo tercero de los “Lineamientos por los que se Establece el
2.6 EXTRA.12 Proceso de Calidad Regulatoria en el Colegio de Postgraduados”, el
COMERI inicia el proceso de calidad regulatoria del proyecto normativo
titulado: “Manual de Organizacion del Colegio de Postgraduados”.
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< Atencion a las observaciones de las diversas instancias
fiscalizadoras.-

Como parte de los trabajos de mejora y reordenamiento al interior del COLPOS,
instrumentados por la presente Direccion General y con el compromiso de cumplir con
toda la normatividad aplicable, se ha venido trabajando puntualmente en que todas las
areas que en administraciones anteriores o la actual hayan tenido alguna observacion de
auditoria, trabaje en solventarla y sanear los procesos involucrados.

A continuacion se presenta una tabla resumen relativa a las observaciones de auditoria
cumplida y en proceso:

OBSERVACIONES EN PROCESO AL 30-SEP-2012

RUBRO AUDITADO UACOP

%

100 |Recursos Humanos 13 0 0 0 0 13
210 |Adquisiciones yarrendamiento de servicios 2 50% 0 0% 2 50% 0 0% 0 0% 4
220 él(;r:]asie;zs e inventarios de Bienes de o o 1 100% 0 0 1
230 |Obra Publica 0 0% 1 100% 0 0% 0 0% 0 0% 1
240 |Inventario y Activos Fijos 0 0 1 100% 0 0 1
260 |Produccion 0 0 0 0 0 o]
310 |Presupuesto-Gasto de Inversion 0 0 1 100% 0 0 1
320 |Ingresos 4 67% 0 0% 2 33% 0 0% 0 0% 6
330 |Disponibilidades 4 67% 0 0% 2 33% 0 0% 0 0% 6
340 |Pasivos 0 0 2 100% 0 0 2
350 |Presupuesto-Gasto corriente 2 67% 0 0% 1 33% 0 0% 0 0% 3
Fondos y Fideicomisos no considerados
370 |Entidades Paraestatales, Mandatos o 3 100% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 3
Contratos Analogos
400 |Sistema de Informacién y Registro 0 0 12 100% 0 0 12
610 |Créditos Externos 0 0 0 0 0 o]
700 |Actividades Especificas Institucionales 7 100% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 7
710 |Proceso de Desincorporacién de la Entidad 0 0 0 0 0 0
800 |Al desempefio 0 0 0 0 0 0
Unidades Administrativas, Sucursales,|
810 |Regionales o Delegaciones y Programas 0 0 0 0 0 0
Interinstitucionales
Cuenta Publica 0 0 0 0 0 0
TOTAL # 35 58% 1 2% 24 40% (0] 0% (0] 0% 60

100%
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% Realizar el ajuste a la Estructura Organica del COLPOS.-

Por Oficio SUBDIR.R.H.12.- 808, de fecha 12 de Octubre del 2012, se informa que: “...el
avance de este compromiso se estima en un 95% conforme a lo que a continuacion se
cita: La reunion prevista con el Director General de Programacion y Presupuesto “B” o
con el Titular de la Unidad de Politica y Control Presupuestario de la SHCP, a la fecha no
se ha realizado”... “...En consecuencia, el dictamen presupuestal que se requiere para
poder formalizar la solicitud de autorizacidon de ajuste a la estructura organica, continta
pendiente”.

“Por otra parte, otro de los requisitos para poder solicitar la autorizacién de la ya referida
estructura organica, en términos de lo que establece el Manual Administrativo de
Aplicacion General en Materia de Recursos Humanos, ya fue realizado en su totalidad, el
mismo se refiere a la descripcion, perfil y valuacién de los puestos que dentro del
proyecto de nueva estructura organica, cambian de funciones, o de los puestos que se
crean.

Cabe sefialar que ya se cuenta con fechas tentativas para solventar estos compromisos,
para los cuales se tiene: la Gltima semana del mes de Octubre del 2012 para la reunién
con el Director de General de Programacioén y Presupuesto de la SHCP y formular la
solicitud del Dictamen Presupuestal y las primeras dos semanas del mes de Noviembre
del 2012 para solicitar ante la Secretaria de la Funcién Publica que realice el ajuste de la
Estructura Orgéanica 2012 del Colegio de Postgraduados... Las actividades anteriores
estan al mando del Lic. Felipe Velazquez Martinez, Jefe del Departamento de Recursos
Humanos.
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% Realizar un diagnoéstico que indique el sistema informatico actual
gue mejor se apegue a las necesidades de la Institucién para su
posterior implementacion en los Departamentos de Tesoreria,
Contabilidad y Control Presupuestal.-

Las areas involucradas, Tesoreria, Contabilidad y Control Presupuestal, participaron para
la definicion de las necesidades que dieron origen a la contratacion de los servicios para
la armonizacién contable del Colegio de Postgraduados. Derivado de ese proceso y con
la finalidad de automatizar el proceso, se incluy6 en la contratacion un sistema que sera
la herramienta tecnolégica que fortalecera a las areas con miras a la armonizacién citada.

Conforme a lo establecido en el Oficio FIN.12.-1550, fechado el 17 de Octubre del 2012,
se determina que: “... las actividades que se desarrollaron en referencia al conocimiento
de herramientas informaticas en el Colegio de Postgraduados, fueron tratadas durante el
proceso licitatorio en la etapa de “Evaluacion técnico-econdémica”. De dicho analisis se
desprende la Matriz de Evaluacion, la cual refleja la evaluacién de las herramientas
informaticas de los interesados y licitantes involucrados en el proceso... con apego a la
“Guia de requerimientos minimos para la valoracion de aplicativos informéticos de
administracion y gestion de informacion financiera”, publicada por el Colegio Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC)".

“Asi mismo es importante resaltar que conforme al Cronograma General del Proyecto, a
partir del 22 de Octubre del 2012 se llevaran a cabo las actividades correspondientes la
configuracion, instalacion y pruebas de concepto, cuyo avance se determinara
progresivamente y dara como resultado contar con la armonizacién contable al cierre del
ejercicio 2012.
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% Atencién de juicios laborales, civiles y mercantiles.-

Con Oficio DIRJU.12.-1088, de fecha del 17 de Octubre del 2012, signado por el Director
Juridico del Colegio de Postgraduados, Lic. Carlos A. Sanchez Gonzalez, se recibe la
evidencia documental la cual detalla la atencién que dicha Direccién Juridica ha prestado
a los juicios laborales, civiles y mercantiles, en la adecuada defensa de la Institucién con
base en el estudio y analisis de los juicios y en concordancia con el cumplimiento de los
términos procesales.

En seguimiento y continuidad, por Oficio DIRJU.12.-1129, se establece que dentro de los
antecedentes histdricos tenemos el incremento porcentual del monto como pasivo
laboral, el mismo ha crecido derivado de los juicios que se van acumulando a los litigios
en tramite, en consecuencia al aumentar los litigios el monto como pasivo aumenta.

A la fecha se encuentra la demanda laboral colectiva 1V-210/2010, en la que el SIACOP
se encuentra demandando el incumplimiento por parte del Colegio de Postgraduados de
los 24.3 millones de pesos a los que se comprometiO pagar como parte de la
homologacién salarial con el CINVESTAV.

Asimismo, se encuentra emplazada la institucion bajo el expediente 111-5809/2012 para
posible estallamiento de huelga para el dia 14 de noviembre de 2012, situacién que
puede afectar la siguiente administracion, toda vez que reclaman se otorgue
adicionalmente por lo menos 24.3 millones de pesos director al salario tabular, con
retroactividad al primero de enero de dos mil doce, entre otras violaciones.

Para lo cual se deberan realizar las gestiones ante SAGARPA Y SHCP, a efecto de que
se destinen recursos para sufragar las peticiones y reclamos de la parte sindical y con
ello atender las violaciones referidas.

Igualmente es necesario darle seguimiento al tramite para lograr la publicacién de las
modificaciones al Decreto de creacion del Colegio de Postgraduados.

Dentro de los siguientes noventa dias se encuentra la revision Contractual y Salarial del
SIACOP con posible estallamiento a huelga con fecha al 15 de febrero de 2013.
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