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ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO GENERAL ACADEMICO DEL COLEGIO DE
POSTGRADUADOS REALIZADA EN EL CAMPUS MONTECILLO LOS DIAS 2 Y 3 DE AGOSTO DE 2016

Presidente: Dr. Jesus Moncada de la Fuente.

Secretario: Dr. Alberto Enrique Becerril Roman.

Consejeros: Dr. Jorge L. Tovar Salinas, Dr. Manuel Livera Mufioz, Dr. Victor Manuel Cetina Alcala, Dr.
Héctor Debernardi de la Vequia, Dr. David Jesus Palma Lépez, Dr. José Isabel Olvera Hernandez, Dr.
Pablo Diaz Rivera, Dr. Jorge Cadena liiguez. Dr. Manuel Sandoval Villa.

Invitados: Dra. Ma. Teresa Santillan Galicia, Dr. David Hernandez Sanchez, Dr. Eugenio Carrillo Avila,
MSCA. Luis Roberto Sanchez Vazquez, Dr. Alejandro Alarcon, M.C. Alejandro Velazquez Monter.

ORDEN DEL DIiA
. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL
. APROBACION O MODIFICACION DEL ORDEN DEL DiA
lll.  REVISION Y FIRMA DE ACTAS DE REUNIONES ANTERIORES

IV. ASUNTOS ACADEMICOS

1. Lineamientos para el establecimiento y apoyo de las LGAC.

2. Lineamientos para la Operacion de las Lineas de Investigacion Pertinente (LIP).

3. Lineamientos para Maestrias Tecnoldgicas y expedicion de nombramientos de
responsables.
Politicas para concursar plazas académicas vacantes.
Politicas para autorizar la participacion o colaboracion de académicos en programas
académicos en campus distintos al de su adscripcion.
Programa de la Maestria Tecnolégica a distancia en Manejo Sustentable en Bosques.
Convocatoria para elegir el representante del Campus Campeche en el CGA.
Fecha para emitir la Convocatoria de Promociones Académicas 2016.

SUNTOS GENERALES

Informacion administrativa.

Premio Nacional de Ciencias y Artes 2016.

Medalla al Mérito en Vinculacion.

Digitalizacion de la Plataforma SIIA.

Formato para el informe de académicos que presenten trabajos de investigacion en

Congresos.

Propuesta final de Renta de Vehiculo.

Carta del Dr. Alfredo Sanchez Villarreal del Campus Campeche.

Término de gestion de los Directores de los Campus Tabasco y Montecillo.
9. Presentacion del Programa de Fitopatologia. \
10. Propuesta para la revision y actualizacion del Reglamento de Productividad Académica.
11. Difusién de los cambios importantes en el Reglamento de Actividades Académiisas.
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12. Solicitud del Director del Campus Veracruz para realizar la proxima reunion del CGA en
ese Campus.

VI. CONCLUSION DE LA REUNION

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

l. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL
El Secretario declaré quorum legal para realizar la reunion y circulo la lista de asistencia para
el registro correspondiente.

. APROBACION O MODIFICACION DEL ORDEN DEL DiA
Se presento y se puso a consideracion de los integrantes del CGA la orden del dia, la cual se
aprobo.

M. REVISION Y FIRMA DE ACTAS DE REUNIONES ANTERIORES
Se firm¢ el acta de la reunion del CGA celebrada los dias 30 de junio y 1 de julio de 2016.

V. ASUNTOS ACADEMICOS \\/
)
1. Lineamientos para el establecimiento y apoyo de las LGAC. N\

La Directora de Investigacion presento el analisis de los lineamientos propuestos para el
establecimiento de las LGAC. Reconocié la importancia de alinear las LGAC con la
investigacion de los Postgrados, y opind que la operacion de las Lineas no debe
considerarse sustentable, ya que presupone recursos financieros siempre disponibles.
Coment6é que los lineamientos actuales no reflejan los mecanismos para la
implementacion de trabajo conjunto y no se fomenta el uso compartido de equipos, por
lo que el incremento en los productos parece ser derivado de la misma productividad
individual. Propone que el apoyo para cada LGAC sea otorgado de acuerdo a los
objetivos planteados, y no de forma democratica o per capita, y deben establecerse /\?

sanciones para los miembros que no cumplan su trabajo. Se propuso que el /

financiamiento vaya a las tesis y no a los investigadores. Propone incluir en los \

lineamientos las propuestas y acciones necesarias, a fin de superar estas deficiencias. .
e

2. Lineamientos para la Operacion de las Lineas de Investigacion Pertinente (LIP). 7
La Directora de Investigacion presenté el andlisis de los lineamientos para la operacion '
de las Lineas de Investigacion Pertinente (LIP). Destaco que las LIP promueven la N
consolidacion de los grupos de investigacion, fomentan el trabajo interdisciplinario y
promueven que la investigacion puede ser mas trascendental. Sin embargo, es necesario
desarrollar acciones para fomentar la participacion de los académicos en proyectos
interdisciplinarios y apoyar los que sean exitosos, asi como una revision mas profunda z=
para la definicion e implementacion de estas lineas. Los miembros del CGA opinaron [
sobre la importancia de coordinar las acciones entre la educacion e investigacion y
coordinar las politicas entre el PNPC y el mismo Colegio; fomentar la participacion de los R
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investigadores en forma estricta pero no coercitiva, buscando la forma de reconocer el
trabajo en equipo y no solamente en lo individual. Se sefialo la importancia de la matriz
de investigacion de los Programas, y consolidar los Planes Estratégicos de los Programas
de Posgrado, sin olvidar las condiciones de limitacion de recursos a niveles del Colegio
y nacional. Por lo anterior, el CGA design6 a los Drs. Manuel Livera Mufioz, Jorge Cadena
Iniguez y Pablo Diaz Rivera, para que, conjuntamente con la Directora de Investigacion
y el Comité Técnico de Investigacion, revisen y definan los lineamientos para la operacion
de las LIP.

Lineamientos para Maestrias Tecnoldgicas y expedicion de nombramientos de
responsables.

El Director de Educacion presento la situacion actual de las Maestrias Tecnoldgicas (MT)
del Colegio de Postgraduados. Se tienen 21 MT registradas, de las cuales 14 se
encuentran en operacion. No todas cuentan con la formalizacion institucional
correspondiente y algunas no cuentan con su registro actualizado ante la SEP. Destaca
la MT en Agronegocios con 237 estudiantes, y la de Prestacion de Servicios
Profesionales con127, y cinco maestrias que no han graduado estudiantes. Existe el caso
de la MT en Desarrollo Social que no esta registrada su clave SEP y en la cual han
ingresado 16 estudiantes, con 2 graduados. La situacion académica de las MT a nivel de
Campus es variable y es particularmente critica en Montecillo. La situacion administrativa,
también es critica, ya que no se dispone de la informacion de los recursos generados o
invertidos en algunas MT. La informacién administrativa se solicito a través de los
Directores de Campus pero no se ha recibido la informacion. El Dr. Becerril Roman,
sefalo la necesidad de ordenar la operacion tanto académica, como administrativa de las
MT; esto debe empezar por la observancia de la nueva reglamentacion. El Dr. Moncada
subray6 la importancia de las MT para aprovechar la oportunidad de incidir en la
captacion de recursos humanos y econdmicos; ademas, indico la necesidad de realizar
una depuracion de estos programas, a fin de lograr reordenar esta situacion problematica.
Es necesario elaborar una relacion de tareas y priorizarlas de acuerdo a su grado de
complejidad. Se recomienda escalar estos programas, a fin de cumplir los requisitos para
una migracion hacia programas Profesionalizantes y su registro ante el CONACYT. El
Dr. Becerril Romén remarcé la existencia de los lineamientos tanto académicos como
administrativos; entre ofras tareas, las cuales deberan incorporarse en el plan de trabajo
con una ruta critica para ordenar los programas de las MT. El Dr. Moncada recomendo
la formacion de una comision para el reordenamiento de las MT, la cual quedé integrada
por los Consejeros: Dr. David Palma Lopez, Dr. Héctor Debernardi de la Vequia, Dr. José
Isabel Olvera y Dr. Victor M. Cetina Alcal, coordinados por el Director de Educacion.

Politicas para concursar plazas académicas vacantes.

EI' CGA reconoce la complejidad que reviste la ocupacion de plazas académicas vacantes
debido a las diferentes necesidades de los programas de posgrado, y con el propsito de
aprovechar al maximo las pocas plazas vacantes existentes, propone establecer politicas
que permitan definir los perfiles de profesionales que puedan ser conftatados en el
Colegio, por lo que el CGA, a través de su Secretario, enviara\ los oficios
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correspondientes a los Directores de Campus, para que a la brevedad envien su Plan
Estratégico de Desarrollo de Campus actualizado, donde deberan de indicar la necesidad
de contratacion de académicos con un perfil definido que contribuya al cumplimiento del
Plan. El Plan de cada Campus debe estar en concordancia con el Plan de Desarrollo
Institucional, y en el rubro de ocupacion de plazas académicas vacantes, se debera de
considerar un andlisis que incluya factores como: areas de mayor demanda de
estudiantes, &reas innovadoras académicas a desarrollar como la Metabolomica,
Proteomica, Nanotecnologia, etc., edad de los académicos actuales, ingreso de
estudiantes histérico en las diferentes areas del campus, numero de estudiantes
promedio atendidos por afio por profesor investigador, productividad promedio de los
profesores, asi como el perfil especifico de candidatos para ocupar plazas vacantes. Para
el concurso de plazas vacantes se debera observar los requisitos autorizados por la
SHCP en las cédulas de admision, asi como el Reglamento de Admision de Académicos,
vigente.

Después del andlisis y considerando que la ocupacion de plazas vacantes debe
contemplar un procedimiento que considere la vision de futuro del Colegio, el CGA
confirma el procedimiento propuesto a través del acuerdo 01.08.13, que dice:

a. Las contrataciones del personal académico deberan considerar las necesidades de
los Campus del Colegio de Postgraduados.

b.  Que la asignacion se realice a través del analisis integral del desarrollo académico y
cientifico de los Campus.

c. Los campus presentaran al Director General sus requerimientos de plazas
academicas jerarquizadas con base en el anélisis del Plan Rector del Colegio y del
Plan Estratégico del Campus respectivo.

d. La propuesta debe incluir el nimero de plazas, perfil de la plaza, categoria
académica, area a fortalecer o innovar, y productos esperados.

e. Las propuestas deberan presentarse a mas tardar 30 dias habiles después de que
el Director General lo solicite.

f. Las propuestas de los Campus seran analizadas por el CGA quien emitira su
recomendacion al Director General en la siguiente sesion, después de haber recibido
la propuesta.

5. Politicas para autorizar la participacion o colaboracion de académicos en
programas académicos en Campus distintos al de su adscripcion.
El Secretario Académico enviara un oficio a los Directores de Campus donde se aclare
que los Académicos del Colegio pueden participar en programas académicos distintitos
a su Campus de adscripcion siempre y cuando los Comités Académicos de los Campus
respectivos acuerden los términos de dicha participacion, observando la reglamentacion
académica vigente. Los acuerdos o convenios respectivos que tomen los Comités de
Campus en relacion a la participacion de académicos en Campus diferentes al de su
adscripcion deberén ser comunicados a la Direccion de Educacion del Cglegio, para su
debido registro y seguimiento.
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6. Programa de la Maestria Tecnolégica a distancia en Manejo Sustentable en
Bosques.
El Dr. Alejandro Velazquez Martinez, Profesor Investigador Titular y responsable del
Programa de Maestria en Ciencias, hizo la presentacion respectiva, donde sefialo las
correcciones hechas a sugerencia de la Comision de Revision y por el CGA. Los
miembros del Consejo reconocieron el trabajo realizado por el Dr. Velazquez y su equipo
de trabajo, externandoles una felicitacion y concluyendo que el Programa presentado
reline los requisitos para su registro ante la Direccion de Profesiones de la SEP y en el
PNPC-CONACYyT, por lo que el CGA emiti6 el siguiente:

ACUERDO 01.08.16

Con base en el Articulo 15° inciso IV del Estatuto Organico del Colegio de
Postgraduados, el CGA recomienda al Director General que el Programa de
Maestria Tecnolégica en Manejo Sustentable en Bosques, en la modalidad a
distancia, propuesto por el Campus Montecillo a través del Posgrado en Ciencias
Forestales, se registre y quede como parte de la oferta educativa del Colegio de
Postgraduados, y que a través de la Secretaria Académica, se realicen los tramites
administrativos correspondientes ante la SEP y el PNPC CONACyT, para su
registro.

7. Convocatoria para elegir representante del Campus Campeche en el CGA.

Se informé que el Dr. Jesls Arreola Enriquez fue nombrado Director del Campus
Campeche a partir del dia 28 de agosto de 2016, dejando vacante la posicion de
Representante del Campus Campeche en el CGA. Por lo anterior se propuso emitir la
Convocatoria respectiva. Se analiz6 si los Profesores de Catedras CONACYT pueden
emitir su opinion en la Convocatoria. Se aclaré, que estos profesores pueden emitir su
opinién, pero no pueden ser candidatos para ocupar el cargo de Representante del
Campus Campeche en el CGA, debido a su situacion laboral convenida con el
CONACYT. Por lo anterior, el CGA emitio el siguiente:

ACUERDO 02.08.16

El CGA acuerda recomendar al Director General, que se lleve a cabo el proceso
para la sustitucién del vocal representante del Campus Campeche en el CGA,
conforme al reglamento vigente y las bases que se especificaran en la convocatoria
respectiva.

8. Fecha para emitir la Convocatoria de Promociones Académicas 2016.
El Secretario del Consejo informé que el Reglamento de Promociones Académicas 2016,
ha sido registrado y validado por la SHCP, por lo que propone que la fecha de publicacion
de la convocatoria para promociones académicas 2016 sea el 5 de agostp con vigencia
del 22 de agosto al 9 de septiembre de 2016. EI CGA acepto las fechas [propuestas por
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el Secretario del Consejo para la publicacion de la convocatoria. La comision revisora
fue designada por el CGA en su reunion extraordinaria celebrada los dias 25 y 26 de
febrero de 2016, quedando conformada por el Dr. Gabino Garcia de los Santos, como
Presidente, el Dr. David Hernandez Sanchez, como Secretario, ademés de los Drs. David
Espinosa Victoria, Eugenio Carrillo Avila y Luis Antonio Tarango Arambula, a propuesta
del Presidente de la misma. El CGA aceptd y ratifico la propuesta del Presidente de la
Comision de Promociones para la conformacion de dicha comision.

Informacion administrativa.

El Director de Finanzas inform¢ la situacion que tiene el Colegio respecto al rubro de
salarios (capitulo 1000). Destacé que el problema que se enfrenta es que la SHCP no ha
regularizado los tabuladores que se estan pagando en el Colegio debido a los convenios
laborales con carécter de laudos ejecutoriados, con los sindicatos, académico y
administrativo, lo que ha obligado a disponer de recursos del gasto de operacion y esto
ha impactado en la operacién del Colegio. Sin embargo, se ha estado trabajando en la
regularizacion del capitulo 1000 con el apoyo de la SAGARPA y de los mismos
funcionarios de la SHCP, teniéndose importantes avances al respecto. Se espera que
durante el mes de septiembre proximo, se tenga, al menos, una definicion de los apoyos
a recibir para la regularizacion de los tabuladores que le permita al Colegio operar en
mejores condiciones. También se informé que, a pesar de la situacion, los presupuestos
para apoyar las actividades académicas (AAA), no se han afectado y se ha estado
ministrando a los Campus conforme a lo programado. El Secretario Administrativo
comentd lo referente a las plazas vacantes académicas, e informo que la regularizacion
y conciliacion de plazas con la SHCP se esta llevando a cabo, por lo que se estara en
posibilidades de dar los detalles necesarios en la proxima reunion del CGA. El Secretario
Administrativo comento que los gastos de los profesores que van a participar en los
Consejos Particulares en Campus diferentes al de su adscripcion, podrian ser cubiertos
por parte de la Secretaria Administrativa como un adendum a la triple A, pero se tiene
que programar cada afio por parte de los Campus que van a recibir a los profesores y
dependera de la disponibilidad presupuestal.

Premio Nacional de Ciencias y Artes 2016
La Dra. Ma. Teresa Santillan Galicia informé que solicito a todos los Campus que envien
propuestas de candidatos para recibir el Premio Nacional de Ciencias y Artes 2016. De
las respuestas recibidas se considero al Dr. Ronald Ferrera Cerrato dada su trayectoria
y aportes a la agricultura mexicana, por lo que presenté su Curriculum vitae al CGA para
que, a través de este cuerpo colegiado, se avale la presentacion del Dr. Ferrera Cerrato
como candidato del Colegio de Postgraduados para el Premio Nacional de Ciencias y
Artes 2016. EI CGA manifesto su total respaldo y acuerdo a la propuesta de la Dra.
Santillan Galicia.
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Medalla al Mérito en Vinculacion.

EI'M.C. Alejandro Velazquez Monter, Encargado de la Direccion de Vinculacion, presentd
la iniciativa de instituir una distincion al mérito en vinculacion. Esta distincion consistiria
en una medalla conmemorativa que lleve el nombre de Dr. Leobardo Jiménez Sanchez,
reconocido vinculador y Profesor Emérito del Colegio. La iniciativa fue bien recibida por
el CGA, ya que el Reglamento de Reconocimientos Académicos vigente, contempla este
tipo de reconocimiento; sin embargo, se le solicitd al M.C. Veldzquez Monter, que detalle
aun més la propuesta, donde se consideren indicadores para evaluar las acciones de
vinculacion y aportaciones al agro mexicano. El M.C. Velazquez Monter, enviara la
propuesta para el andlisis correspondiente por el CGA.

Digitalizacion de la plataforma SIIA.

El Director de Planeacion y Desarrollo Institucional presento los avances para digitalizar
los informes académicos a través del SIIA. El objetivo es tener una base de comprobantes
y datos digitalizada para evitar que los académicos envien fotocopias como evidencias,

y que estas se anexen en formato electrénico. Con esto se agilizara la captura de la \‘\3\
informacion y estara disponible en cualquier momento para los informes que le solicitan N
continuamente al Colegio. EI CGA reconocit el trabajo e invito al Director de Planeacion N
y Desarrollo Institucional a que acelere las acciones para llevar a cabo esta propuesta. §

Formato para el informe de académicos que presenten trabajos de investigacién
en Congresos.

El Director de Planeacion y Desarrollo Institucional presento el formato final para que los
academicos que salgan a presentar trabajos de investigacion en congresos nacionales o
internacionales presenten su informe de acuerdo a la reglamentacion académica vigente.
El formato sera publicado a la brevedad y se conservara en la red institucional.

Propuesta final de Renta de Vehiculo.

El Director de Planeacion y Desarrollo Institucional presentd la lista final de los
académicos que seran apoyados con la renta de vehiculo 2016. EI CGA considero que
los académicos que estan enunciados en el listado cubren los requisitos para ser
apoyados con la renta de vehiculo 2016, por lo que avald la lista para los fines / \
administrativos correspondientes. (\

(\K
Carta del Dr. Alfredo Sanchez Villarreal del Campus Campeche.

El Secretario del Consejo informé de la situacion que se ha presentado en el Campus

Campeche con el uso de laboratorios y de lo cual, el Dr. Sanchez Villarreal presenté su

desacuerdo. Ante esta situacion, el CGA, a través del Secretario del Consejo, solicitara

que los Comités Académicos de los Campus elaboren a la brevedad su§ reglamentos de )

uso de laboratorios para evitar situaciones que entorpezcan las actividadss académicas.
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Los reglamentos deberan ser remitidos al CGA para su revision y sancion
correspondiente, a mas tardar el 18 de noviembre de 2016.

8. Término de gestion del Director del Campus Tabasco y Montecillo.
El Secretario del Consejo informé que en el mes de septiembre proximo terminan su
gestion reglamentaria los Directores del Campus Montecillo y Tabasco, por lo que le
solicitd al CGA, se preparen las convocatorias correspondientes para su sancion en la
proxima reunion de este Consejo.

9. Presentacion del Programa de Fitopatologia.
EIDr. Ignacio Cid del Prado y la Dra. Ma. Del Pilar Rodriguez Guzman, en representacion
del Comité Académico del Programa de Fitopatologia, expusieron al CGA la necesidad
de fortalecer y rejuvenecer la planta académica del programa, pues se requiere de nuevo
personal que apoye algunas areas; ademas, mencionaron que es necesario que el propio
CGA, emita politicas o reglamentos para fortalecer los programas académicos y también
para evitar las ausencias de los profesores, asi como para no permitir se tengan dobles

4

trabajos en diferentes instituciones que afecten negativamente la productividad \S\
académica del Colegio. El Secretario del Consejo agradecio la presentacion y comentd N
que se est trabajando en ello y que una solicitud que se ha hecho a los Directores de Q \
Campus es que presenten su Plan Estratégico de Desarrollo, donde deben de proponer \\Q\ ‘
las necesidades académicas del programa. También hizo mencion de que, en breve, se N

posgrado.

10. Propuesta para la revision y actualizacion del Reglamento de Productividad
Académica.
Dado que la actualizacion del Reglamento de Productividad Académica ha quedado
pendiente, pero que es urgente su actualizacion, el CGA le solicita a la Dra. Santillan
Galicia que, conjuntamente con el Comité Técnico de Investigacion, realicen el ejercicio
de actualizacion del Reglamento de Productividad Académica, tomando como referenciz

estableceran las politicas para concursar plazas académicas vacantes, que por cierto son
pocas, pero en el entendido de que son plazas del Colegio y no necesariamente pueden
asignarse a un programa por el simple hecho de que se hayan ido algunos profesores,
sino que también deben tomar también en cuenta las areas innovadoras de cada
@

el Reglamento de Promociones Académicas 2016 y el documento del Programa de (\\\k
Estimulos a la Productividad (PEP), con el propésito de estandarizar puntajes y productos ’
a cumplir por el personal académico. //

11. Difusién de los cambios importantes en el Reglamento de Actividades Académicas.

Debido a diferentes comentarios que el personal académico ha hecho llegar al CGA
respecto a ciertas confusiones en la interpretacion de algunos articulos del Reglamento
de Actividades Académicas vigente, el CGA solicito al Dr. Alejandro Alarcon que, a través

Km. 36.5 Carretera México - Texcoco, C.P. 56230. Montecillo, Mpio. de Texcoco, Edo. de México
Correo-e: sacp@colpos.mx; Tel. de Texcoco: 01 (595) 95 202 01 Ext. 1085; del Distrito Federal 58 04 59 11



COLEGIO DE POSTGRADUADOS

INSTITUCION DE ENSENANZA E INVESTIGACION EN CIENCIAS AGRICOLAS

CONSEJO GENERAL . .
ACADEMICO CAMPECHE-CORDOBA-MONTECILLO-PUEBLA-SAN LUIS POTOSI-TABASCO-VERACRUZ

de la Direccion de Educacion, se de amplia difusion de los principales cambios que se
contemplan en la actual reglamentacion, como, por ejemplo: los tiempos de graduacion,
composicion, atribuciones y obligaciones de los Consejos Particulares, créditos
académicos y de investigacion para la Maestria y Doctorado en Ciencias, cambios en la
reglamentacion de Maestrias Tecnolégicas y Profesionalizantes, educacion continua,
Doctorado por Investigacion, el papel de sinodales, entre otros puntos. Esta difusion
debera hacerse en los programas de posgrado durante el cuatrimestre de otofio.

12. Préxima reunion del CGA.
En atencion a la invitacion hecha por el Director del Campus Veracruz, el CGA acordd
realizar su proxima reunion durante los dias 1y 2 de septiembre de 2016, en el Campus
Veracruz.

VII. CONCLUSION DE LA SESION

La reunién concluyo a las 15:30 horas del miércoles 3 de agosto de 2016.

FIRMAN DE,C \PRMIDAD LOS MIEMBROS DEL CONSEJO GENERAL ACADEMICO

Dr. Manuel.’v L-'i(era Muiioz Dr VICtOl‘ a/ uel Cetina Alcala Dfr Péf)lo' Diaz Rivera

T Zj

Dr. Jorge Cade:é IRiguez Dr. José [ | Olvera Hernandez Dr. Hecto}emardl dela
Veqma
/

%/ /w/ﬁ Q4

nuel Sandoval Villa Dr. Davu\ﬁ{isj?mpez Dr-Jor orge L. \“Q)\var Salinas
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