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CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1

El Colegio de Postgraduados es un organismo publico descentralizado del Gobierno
Federal, con personalidad juridica y patrimonio propios, cuyo objeto es la educacion de
postgrado en ciencias agropecuarias y forestales, fundamentada en la investigacion y
la vinculacién. Esta reconocido como Centro Publico de Investigacion dentro del marco
de la Ley de Ciencia y Tecnologia.

ARTICULO 2

Las actividades académicas del Colegio se orientan al cumplimiento de su Misién,
Vision y Objetivos Estratégicos, establecidos en su Plan Estratégico y en su Convenio
de Desempefio suscrito con la Administracion Publica Federal. Son llevadas a cabo por
su cuerpo académico, su personal asistente de investigacion y sus estudiantes. Son
apoyados en esas tareas por personal administrativo de la Institucion.

ARTICULO 3

El objetivo del presente reglamento es sefialar normas vy criterios de valoracion para la
promocion al nivel inmediato superior del Cuerpo Académico y del Personal Asistente
de Investigacion del Colegio de Postgraduados, con excepcion de lo estipulado en los
articulos 25 y 35. Este reglamento se plantea como meta coadyuvar al cumplimiento de
los compromisos establecidos por la Institucion en su Convenio de Desempefio.
Asimismo se define el Comité de Promociones del Colegio de Postgraduados
encargado de aplicar dichos criterios y normas.

ARTICULO 4

Las remuneraciones econdémicas asociadas con las promociones del Cuerpo
Académico y del Personal Asistente de Investigacion del Colegio de Postgraduados
son cubiertas con el presupuesto asignado a la Institucion por la Administracion Publica
Federal.

ARTICULO 5

Este Reglamento de Promociones Académicas del Colegio de Postgraduados es
congruente con la reglamentacién de promociones para el personal académico y de
investigacion establecido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. Tiene una
vigencia de dos afios a partir de la fecha de su aprobacion.
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CAPITULO II: DE LA CONVOCATORIA

ARTICULO 6

Los integrantes del Cuerpo Académico y del Personal Asistente de Investigacion del
Colegio de Postgraduados tienen el derecho de ser promovidos de categoria en los
términos que se sefialan en el presente Reglamento.

ARTICULO 7

El Consejo General Académico emitirda una convocatoria, dentro del primer trimestre de
cada afio, en la que se estableceran las bases para presentar solicitudes para las
categorias a las que es posible acceder via promocion, mismas que seran evaluadas

por el Comité de Promociones del Colegio de Postgraduados nombrado por el propio
Consejo.
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CAPITULO llI: DEFINICION Y CL’ASIFICACION DEL PERSONAL
ACADEMICO

ARTICULO 8
El personal académico del Colegio de Postgraduados estd formado por el Cuerpo
Académico y por el Personal Asistente de Investigacion.

SUBCAPITULO I: CUERPO ACADEMICO

ARTICULO 9

El Cuerpo Académico lo integran Profesores Investigadores y Profesores
Extensionistas que tienen a la investigacion como eje central de sus actividades. Un
Profesor Investigador incorpora los resultados de su investigacion preferentemente en
la ensefianza y formacion de estudiantes postgraduados. Un Profesor Extensionista se
orienta principalmente a realizar investigacion para vincular al Colegio con cadenas
agroalimentarias y agroindustriales.

ARTICULO 10

El Cuerpo Académico se clasifica en las siguientes categorias: Profesor Investigador
Emérito; Profesor Investigador Titular; Profesor Investigador Adjunto; Profesor
Investigador Asociado; Profesor Extensionista Titular; Profesor Extensionista Adjunto;
Profesor Extensionista Asociado; Profesor de Cétedra; Profesor Visitante; Profesor
Colaborador Invitado; y Profesor de Tiempo Liberado.

ARTICULO 11

Es posible acceder via promocién a las categorias del cuerpo académico siguientes:
Profesor Investigador Titular, Profesor Investigador Adjunto, Profesor Investigador
Asociado, Profesor Extensionista Titular, Profesor Extensionista Adjunto y Profesor
Extensionista Asociado.

ARTICULO 12

No es posible acceder via promocion a las categorias del cuerpo académico siguientes:
Profesor Investigador Emérito, Profesor de Céatedra, Profesor Visitante, Profesor
Colaborador Invitado y Profesor de Tiempo Liberado.

ARTICULO 13
En el tabulador académico registrado ante la SHyCP se tienen las siguientes categorias
académicas:
Profesor Investigador Titular
En esta categoria se incluye al Profesor Investigador Emérito, Profesor Investigador
Titular y Profesor Extensionista Titular. Sus funciones, atribuciones y responsabilidades
son similares y administrativamente constituyen una misma categoria.
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Profesor Investigador Adjunto

En esta categoria se incluye al Profesor Investigador Adjunto y Profesor Extensionista
Adjunto. Sus funciones, atribuciones y responsabilidades son similares y
administrativamente constituyen una misma categoria.

Profesor Investigador Asociado

En esta categoria se incluye al Profesor Investigador Asociado y Profesor Extensionista
Asociado. Sus funciones, atribuciones y responsabilidades son similares y
administrativamente constituyen una misma categoria.

Las demas categorias corresponden exactamente con la nomenclatura del tabulador aprobado
por la SHyCP, y son:

Personal Asistente de Investigacion
Investigador Titular

Investigador Adjunto
Investigador Asociado
Investigador Auxiliar Titular
Investigador Auxiliar Adjunto
Investigador Auxiliar Asociado

Personal de Tiempo Parcial

Profesor Investigador de Tiempo Liberado
Profesor de Céatedra

Profesor Visitante

FUNCIONES, DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL CUERPO ACADEMICO

ARTICULO 14

Solo los miembros del cuerpo académico que satisfagan los requisitos del Reglamento
de Productividad Académica, podran participar en las tareas sustantivas de los
programas de maestria y doctorado en ciencias de la institucion.

ARTICULO 15
Son derechos y obligaciones de los miembros del cuerpo académico:

VI.

VIL.

Cumplir y hacer cumplir los reglamentos y el Convenio de Desempefio del
Colegio;

Observar el Cadigo de Etica del Colegio;

Desarrollar y mantener un nivel de excelencia en sus actividades de
educacién, investigacion y vinculacion, congruente con el Convenio de
Desempefio;

Presentar al Subdirector de Educacion del Campus correspondiente los
programas analiticos de los cursos que imparta;

Presentar su programa anual de trabajo al Subdirector de Educacion del
Campus correspondiente para su analisis, sancion y seguimiento;

Presentar al Subdirector de Educaciéon del Campus, los informes de
actividades de educacion que se le soliciten;

Participar en las evaluaciones que las autoridades del Campus determinen y
atender las recomendaciones que se deriven;

REGLAMENTO DE PROM ACAD HCT 4JULO6 APROB HJD 24JUNO8 Pégina 6 de 29



VIll.  Formar parte de Consejos Particulares, una vez aprobados por la instancia
respectiva;

IX. Publicar los resultados de su trabajo académico dando los créditos
correspondientes a la institucion, de acuerdo a lo establecido por el Comité de
Difusién de Campus;

X. Dar aviso de renuncia al Director General, con anticipacion minima de un mes;

XI. Someter a consideracion de las instancias correspondientes para su sancion
académica, las solicitudes para asistir a eventos académicos, de acuerdo a la
normatividad vigente;

XII. Obtener regalias de la explotacion de las patentes, variedades vegetales y
animales, u otras que registre la Institucion y en las cuales haya participado de
acuerdo a los lineamientos correspondientes;

XIll.  Obtener la autorizacion de las autoridades correspondientes para ausentarse
de la Institucion;

XIV. Cumplir con el Programa de Superacion Académica de acuerdo a la
reglamentacion correspondiente; y

XV. Las demas inherentes a su categoria académica que le sefialen las
autoridades correspondientes.

PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR
ARTICULO 16

Profesor Investigador Titular es aquel profesional con grado de Doctor en Ciencias o
equivalente que con sus meritos académicos demuestra que tiene la capacidad de
realizar investigacion de frontera en forma individual y con grupos interdisciplinarios de
investigacion e incorpora los resultados de su investigacion a los procesos educativos
de la institucion.

ARTICULO 17
Son facultades, obligaciones y derechos de los Profesores Investigadores Titulares:

Realizar las actividades de educacion, investigacion y vinculacion, en la
proporcion que establezcan sus condiciones contractuales y el Reglamento de
Productividad Académica;

Recibir de la institucién las facilidades y apoyo para el desarrollo de sus
funciones, en la medida de la capacidad presupuestal y de las prioridades
institucionales; y

Las demas inherentes a su categoria académica que le asignen las
autoridades correspondientes.

ARTICULO 18

El nombramiento de los Profesores Investigadores Titulares sera vitalicio. En el caso de
retiro definitivo del profesor del Colegio de Postgraduados a ese nombramiento se le
agregara el término ad honorem.
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PROMOCION A LA CATEGORIA DE PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR

ARTICULO 19
Se hara de acuerdo con el procedimiento siguiente:
1. El candidato debe:

a) Comprobar que tiene el grado de Doctor en Ciencias o equivalente;

b) Ser Profesor Investigador Adjunto del Colegio de Postgraduados, o tener
una trayectoria equivalente a esta ultima categoria en otra institucion de
ensefianza o investigacion;

c) Integrar su curriculo anexando la documentaciéon que lo avale, de
conformidad con los criterios de valoracion contenidos en el Anexo 2 de
este Reglamento de Promociones Académicas;

d) Pertenecer al Sistema Nacional de Investigadores (SNI) y no estar
participando en la convocatoria del SNI durante el afio en que presente su
solicitud de promocién académica;

e) Presentar un curso disefiado en la plataforma institucional para ofrecerse
en la modalidad de educacion a distancia; y

f) Alcanzar, durante su desempefio como Profesor Investigador Adjunto, al
menos 30 puntos en productividad y cumplir anualmente, en promedio, al
menos dos de los puntos siguientes:

)] Haber impartido un curso regular a nivel de postgrado en el
Colegio de Postgraduados,
1)) Haber graduado un estudiante del Colegio de

Postgraduados como Consejero, y

i) Haber publicado un articulo en una revista registrada en los
indices del Institute for Scientific Information (ISI) o de
CONACYT.

2. Una vez satisfechos estos requisitos el candidato entregara su expediente al
Comité de Promociones del Colegio de Postgraduados, mismo que lo analizara,
enviando a la Secretaria Administrativa el dictamen en caso de ser favorable.
Esta hara la gestion ante las instancias correspondientes, cumpliendo con la
normatividad y los requisitos de la administracion publica federal, y los laborales
establecidos en las leyes sobre la materia; con la aprobacion respectiva
propondra al Director General se haga efectiva la promocion del candidato.

3. El Director General emitira el nombramiento correspondiente, mismo que sera
entregado al candidato en una ceremonia especial en la que presentara la
Conferencia de Titularidad ante la comunidad del Colegio, en la que hara un
analisis de su trayectoria académica y expondra su programa de trabajo a futuro
dentro de la Institucion.

4. La permanencia del académico en la categoria de Profesor Investigador Titular
no esta condicionada a su membresia posterior en el SNI.

PROFESOR INVESTIGADOR ADJUNTO

ARTICULO 20
Profesor Investigador Adjunto es aquel profesional con grado de Doctor en Ciencias o
equivalente que con sus méritos académicos demuestra que tiene la capacidad de
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realizar investigacion de frontera en grupos interdisciplinarios de investigacion e
incorpora los resultados de su investigacion a los procesos educativos de la institucion

ARTICULO 21
Son facultades, obligaciones y derechos de los Profesores Investigadores Adjuntos:

l. Realizar las actividades de educacion, investigacion y vinculacion, en la
proporcion que establezcan sus condiciones contractuales y el Reglamento de
Productividad Académica;

Il. Recibir de la institucién las facilidades y apoyo para el desarrollo de sus
funciones, en la medida de la capacidad presupuestal y de las prioridades
institucionales; y

Il Las demas inherentes a su categoria académica que le asignen las
autoridades correspondientes.

PROMOCION A LA CATEGORIA DE PROFESOR INVESTIGADOR ADJUNTO

ARTICULO 22
Se hara de acuerdo con el procedimiento siguiente:
1. El candidato debe:

a) Comprobar que tiene el grado de Doctor en Ciencias o equivalente;

b) Ser Profesor Investigador Asociado del Colegio de Postgraduados, o tener
una trayectoria equivalente a esta Ultima categoria en otra institucion de
ensefianza o investigacion;

c) Integrar su curriculo anexando la documentacién que lo avale, de
conformidad con los criterios de valoracion contenidos en el Anexo 2 de
este Reglamento de Promociones Académicas;

d) Presentar un curso disefiado en la plataforma institucional para ofrecerse
en la modalidad de educacién a distancia; y

e) Alcanzar, durante su desempefio como Profesor Investigador Asociado, al
menos 15 puntos en productividad, y cumplir anualmente, en promedio, al
menos dos de los puntos siguientes:

)] Haber impartido un curso regular a nivel de postgrado en el
Colegio de Postgraduados,
i) Haber participado en Consejos Particulares de al menos un

estudiante graduado en el Colegio de Postgraduados, y
i) Haber publicado un articulo en una revista con comité
editorial.

2. Una vez satisfechos estos requisitos el candidato entregard su expediente al
Comité de Promociones del Colegio de Postgraduados, mismo que lo analizara,
enviando a la Secretaria Administrativa el dictamen en caso de ser favorable.
Esta hara la gestion ante las instancias correspondientes, cumpliendo con la
normatividad y los requisitos de la administracion publica federal, y los laborales
establecidos en las leyes sobre la materia; con la aprobacion respectiva
propondra al Director General se haga efectiva la promocion del candidato.

3. El Director General emitira el nombramiento.
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ARTICULO 23

Los Profesores Investigadores Asociados que soliciten promocion a la categoria de
Profesor Investigador Adjunto y que hayan obtenido su grado de doctor en ciencias en
alguna institucion nacional, en adicién a los requisitos sefialados en el Articulo 21 de
este Reglamento deben realizar, en los términos del Reglamento de Superacion
Académica y Tecnoldgica, una estancia posdoctoral con duracion minima de seis
meses consecutivos en una institucion académica en el extranjero de reconocido
prestigio a nivel internacional.

PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO

ARTICULO 24

Profesor Investigador Asociado es aquel profesional con grado de Doctor en Ciencias o0
equivalente que inicia su carrera académica en la institucion trabajando en grupos
interdisciplinarios de investigacion, y participa en los procesos educativos de la misma.

ARTICULO 25
Son facultades, obligaciones y derechos de los Profesores Investigadores Asociados:

l. Realizar las actividades de educacion, investigacion y vinculacion, en la
proporcioén que establezcan sus condiciones contractuales y el Reglamento de
Productividad Académica;

Il. Recibir de la institucién las facilidades y apoyo para el desarrollo de sus
funciones, en la medida de la capacidad presupuestal y de las prioridades
institucionales; y

Il Las demas inherentes a su categoria académica que le asignen las
autoridades correspondientes.

PROMOCION A LA CATEGORIA DE PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO

ARTICULO 26
Se har& de acuerdo con el procedimiento siguiente:

1. El candidato debe:

a) Comprobar que ha obtenido el grado de Doctor en Ciencias o equivalente
dentro del Subprograma de Formacion de Profesores Investigadores.

b) Ser un Investigador Titular, Adjunto o Asociado, o un Investigador Auxiliar
Titular, Adjunto o Asociado, del Colegio de Postgraduados que al término
de sus estudios de doctorado en ciencias agricolas o afines se
reincorpore a sus actividades en el propio Colegio; y

c) Integrar su curriculo anexando la documentacion que lo avale, de
conformidad con los criterios de valoracion contenidos en el Anexo 2 de
este Reglamento de Promociones Académicas;

2. Una vez satisfechos estos requisitos el candidato entregara su expediente al
Comité de Promociones del Colegio de Postgraduados, mismo que lo analizar,
enviando a la Secretaria Administrativa el dictamen en caso de ser favorable.
Esta hara la gestion ante las instancias correspondientes, cumpliendo con la
normatividad y los requisitos de la administracion publica federal, y los laborales
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establecidos en las leyes sobre la materia; con la aprobacion respectiva
propondra al Director General se haga efectiva la promocion del candidato.
3. El Director General emitira el nombramiento.

PROFESOR EXTENSIONISTA TITULAR

ARTICULO 27

Profesor Extensionista Titular es aquel profesional con grado de Doctor en Ciencias o
equivalente que en forma individual o con grupos de investigacion genera desarrollos
tecnoldgicos innovadores, que permiten al Colegio vincularse con diferentes actores del
medio rural del pais, para atender las necesidades relacionadas con las cadenas
agroalimentarias y agroindustriales al nivel regional, a la vez que produce resultados de
casos reales que son incorporados a los programas educativos de la institucion.

ARTICULO 28
Son facultades, obligaciones y derechos de los Profesores Extensionistas Titulares:

l. Realizar las actividades de investigacion, vinculacién y educacién, en la
proporcién que establezcan sus condiciones contractuales y el Reglamento de
Productividad Académica;

Il. Recibir de la institucién las facilidades y apoyo para el desarrollo de sus
funciones, en la medida de la capacidad presupuestal y de las prioridades
institucionales; y

Il. Las demas inherentes a su categoria académica que le asignen las
autoridades correspondientes.

PROMOCION A LA CATEGORIA DE PROFESOR EXTENSIONISTA TITULAR

ARTICULO 29
Se hara de acuerdo con el procedimiento siguiente:
1. El candidato debe:

a) Comprobar que tiene el grado de Doctor en Ciencias o equivalente;

b) Ser Profesor Investigador Adjunto o Profesor Extensionista Adjunto del
Colegio de Postgraduados, o tener una trayectoria equivalente a estas
ultimas categorias en otra institucion de ensefianza o investigacion;

c) Integrar su curriculo anexando la documentacién que lo avale, de
conformidad con los criterios de valoracion contenidos en el Anexo 2 de
este Reglamento de Promociones Académicas;

d) Pertenecer al Sistema Nacional de Investigacion y Transferencia de
Tecnologia (SNITT) o al Sistema Nacional de Investigadores (SNI), y no
estar participando en la convocatoria del SNITT o del SNI durante el afio
en que presente su solicitud de promocion académica;

e) Presentar un curso disefiado en la plataforma institucional para ofrecerse
en la modalidad de educacion a distancia o estar certificado para brindar
capacitacion en competencias laborales; y

f) Alcanzar, durante su desempefio como Profesor Investigador Adjunto o
Profesor Extensionista Adjunto, al menos 30 puntos en productividad; 50
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% o mas de éstos deben corresponder a actividades de vinculaciéon, como
lo estipula el Reglamento de Productividad Académica.

2. Una vez satisfechos estos requisitos el candidato entregara su expediente al

Comité de Promociones del Colegio de Postgraduados, mismo que lo analizara,
enviando a la Secretaria Administrativa el dictamen en caso de ser favorable.
Esta hara la gestion ante las instancias correspondientes, cumpliendo con la
normatividad y los requisitos de la administracion publica federal, y los laborales
establecidos en las leyes sobre la materia; con la aprobacion respectiva
propondré al Director General se haga efectiva la promocién del candidato.

El Director General emitird el nombramiento correspondiente, mismo que sera
entregado al candidato en una ceremonia especial en la que presentara la
Conferencia de Titularidad ante la comunidad del Colegio, en la que hara un
analisis de su trayectoria académica y expondra su programa de trabajo a futuro
dentro de la Institucion.

La permanencia del académico en la categoria de Profesor Extensionista Titular
no esta condicionada a su membresia posterior en el SNI o el SNITT.

PROFESOR EXTENSIONISTA ADJUNTO

ARTICULO 30

Profesor Extensionista Adjunto sera aquel profesional con grado de Doctor en Ciencias
0 equivalente que con su participacion en grupos de investigacion genere desarrollos
tecnoldgicos innovadores que permitan al Colegio vincularse con diferentes actores del
medio rural del pais para atender sus necesidades relacionadas con las cadenas
agroalimentarias y agroindustriales al nivel regional, a la vez que produce resultados de
casos reales que son incorporados a los programas educativos de la institucion.

ARTICULO 31
Son facultades, obligaciones y derechos de los Profesores Extensionistas Adjuntos:

Realizar las actividades de investigacion, vinculacion y educacion, en la
proporcion que establezcan sus condiciones contractuales y el Reglamento de
Productividad Académica;

Recibir de la institucién las facilidades y apoyo para el desarrollo de sus
funciones, en la medida de la capacidad presupuestal y de las prioridades
institucionales; y

Las demas inherentes a su categoria académica que le asignen las
autoridades correspondientes.

PROMOCION A LA CATEGORIA DE PROFESOR EXTENSIONISTA ADJUNTO

ARTICULO 32
Se hara de acuerdo con el procedimiento siguiente:
1. El candidato debe:

a) Comprobar que tiene el grado de Doctor en Ciencias o equivalente;
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b) Ser Profesor Investigador Asociado o Profesor Extensionista Asociado del
Colegio de Postgraduados, o tener una trayectoria equivalente a estas
ultimas categorias en otra institucién de ensefianza o investigacion;

c) Integrar su curriculo anexando la documentacion que lo avale, de
conformidad con los criterios de valoracion contenidos en el Anexo 2 de
este Reglamento de Promociones Académicas;

d) Presentar un curso disefiado en la plataforma institucional para ofrecerse
en la modalidad de educacion a distancia o estar certificado para brindar
capacitaciéon en competencias laborales; y

e) Alcanzar, durante su desempefio como Profesor Investigador Asociado o
Profesor Extensionista Asociado, al menos 15 puntos en productividad; 50
% o0 mas de esos puntos deben corresponder a actividades de
vinculacién, como lo estipula el Reglamento de Productividad Académica.

2. Una vez satisfechos estos requisitos el candidato entregara su expediente al
Comité de Promociones del Colegio de Postgraduados, mismo que lo analizara,
enviando a la Secretaria Administrativa el dictamen en caso de ser favorable.
Esta hara la gestion ante las instancias correspondientes, cumpliendo con la
normatividad y los requisitos de la administracion publica federal, y los laborales
establecidos en las leyes sobre la materia; con la aprobacion respectiva
propondra al Director General se haga efectiva la promocion del candidato.

3. El Director General emitira el nombramiento.

ARTICULO 33

Los Profesores Investigadores Asociados o Profesores Extensionistas Asociados que
soliciten promocién a la categoria de Profesor Extensionista Adjunto y que hayan
obtenido su grado de doctor en ciencias en alguna institucion nacional, en adicién a los
requisitos sefialados en el Articulo 31 de este Reglamento deben realizar, en los
términos del Reglamento de Superacidon Académica y Tecnoldgica, una estancia
posdoctoral con duracibn minima de seis meses consecutivos en una institucion
académica en el extranjero de reconocido prestigio a nivel internacional.

PROFESOR EXTENSIONISTA ASOCIADO

ARTICULO 34

Profesor Extensionista Asociado es aquel profesional con grado de Doctor en Ciencias
0 equivalente, que inicia su carrera académica en la institucion como miembro del
cuerpo académico, trabaja con grupos interdisciplinarios de investigacion y realiza
actividades de extension.

ARTICULO 35
Son facultades, obligaciones y derechos de los Profesores Extensionistas Asociados:

l. Realizar las actividades de investigacion, vinculacion y educacion, en la
proporcion que establezcan sus condiciones contractuales y el Reglamento de
Productividad Académica;

Il. Recibir de la institucién las facilidades y apoyo para el desarrollo de sus
funciones, en la medida de la capacidad presupuestal y de las prioridades
institucionales; y
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Il. Las demas inherentes a su categoria académica que le asignen las
autoridades correspondientes.

PROMOCION A LA CATEGORIA DE PROFESOR EXTENSIONISTA ASOCIADO

ARTICULO 36
Se hara de acuerdo con el procedimiento siguiente:

1. El candidato debe:

a) Comprobar que ha obtenido el grado de Doctor en Ciencias o equivalente
dentro del Subprograma de Formacion de Profesores Investigadores;

b) Ser un Investigador Titular, Adjunto o Asociado, o un Investigador Auxiliar
Titular, Adjunto o Asociado del Colegio de Postgraduados, que al término
de sus estudios de doctorado en ciencias agricolas o afines se
reincorpore a sus actividades en el propio Colegio; y

c) Integrar su curriculo anexando la documentacion que lo avale, de
conformidad con los criterios de valoracion contenidos en el Anexo 2 de
este Reglamento de Promociones Académicas;

2. Una vez satisfechos estos requisitos el candidato entregard su expediente al
Comité de Promociones del Colegio de Postgraduados, mismo que lo analizara,
enviando a la Secretaria Administrativa el dictamen en caso de ser favorable.
Esta hara la gestion ante las instancias correspondientes, cumpliendo con la
normatividad y los requisitos de la administracion publica federal, y los laborales
establecidos en las leyes sobre la materia; con la aprobacion respectiva
propondré al Director General se haga efectiva la promocién del candidato.

3. El Director General emitira el nombramiento.

SUBCAPITULO Il: PERSONAL ASISTENTE DE INVESTIGACION

ARTICULO 37

El personal asistente de investigacion esta constituido por profesionales con estudios
de maestria o doctorado que apoyan a los miembros del cuerpo académico a realizar
las tareas sustantivas del Colegio de Postgraduados.

ARTICULO 38
El personal asistente de investigaciobn se clasifica en las siguientes categorias:
Investigador Titular; Investigador Adjunto e Investigador Asociado.

ARTICULO 39
Es posible acceder via promocion a las categorias del Personal Asistente de
Investigacion siguientes: Investigador Titular e Investigador Adjunto.

FUNCIONES, DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL PERSONAL ASISTENTE DE
INVESTIGACION
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ARTICULO 40

El personal asistente de investigacion apoya al cuerpo académico en el desarrollo de
aguellas funciones de educacion, investigacion y vinculacion que le sean asignadas por
el Director de Campus. El personal en esta categoria no podra impartir cursos de
maestria y doctorado en ciencias ni ser consejero ni director de tesis.

ARTICULO 41
Son derechos y obligaciones del personal asistente de investigacion:
l. Cumplir y hacer cumplir los reglamentos del Colegio y el Convenio de
Desempeiio;
Il. Observar el Cadigo de Etica del Colegio;
Il Recibir de la institucion las facilidades para el cumplimiento de sus planes de
trabajo, y para su superacion y perfeccionamiento profesional, con base a la
disponibilidad presupuestal y prioridades institucionales;

V. Mantener un nivel de excelencia en las actividades inherentes a su categoria;

V. Dar aviso de renuncia al Director General, con una anticipacién minima de un
mes;

VI. Obtener la autorizacion de las autoridades correspondientes de acuerdo a los

reglamentos y manuales respectivos para asistir a eventos académicos o
ausentarse de la institucion;

VIL. Informar de sus actividades dentro de la institucién cuando le sea requerido;

VIll.  Someter su trabajo a las evaluaciones que se determinen de acuerdo a los
programas y objetivos de la institucion; y

IX. Las demas que le asigne el Director de Campus respectivo.

INVESTIGADOR TITULAR

ARTICULO 42

Un Investigador Titular es un profesional con postgrado, con amplia experiencia en su
campo de especializacion, y que apoya las actividades de investigacion, vinculacion y
educacién. Se nombrara por el Director General a propuesta del Director del Campus
quien lo supervisara. Su permanencia en el Colegio esta sujeta a las evaluaciones
académicas.

PROMOCION A LA CATEGORIA DE INVESTIGADOR TITULAR

ARTICULO 43
Se hara de acuerdo con el procedimiento siguiente:
1. El candidato debe:

a) Comprobar que ha obtenido el grado de Maestro en Ciencias;

b) Ser Investigador Adjunto del Colegio de Postgraduados con amplia
experiencia en su campo de especializacion, y haber apoyado actividades
de investigacion, vinculacion y educacion, bajo la supervision del Director
de Campus.
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c) Haber tenido evaluaciones académicas satisfactorias.

d) Justificar, con el aval del Comité Académico de Campus, que no puede
proseguir su formacion dentro del Subprograma de Formacién de
Profesores Investigadores (SFPI) del Colegio de Postgraduados, o haber
obtenido el grado de Doctor en Ciencias sin haber formado parte del
SFPI;

e) Integrar su curriculo anexando la documentacion que lo avale, de
conformidad con la Cédula de Autoevaluacion para solicitar promocion
académica.

2. Una vez satisfechos estos requisitos el candidato entregara su expediente al
Comité de Promociones del Colegio de Postgraduados, mismo que lo analizara,
enviando a la Secretaria Administrativa el dictamen en caso de ser favorable.
Esta hara la gestion ante las instancias correspondientes, cumpliendo con la
normatividad y los requisitos de la administracion publica federal, y los laborales
establecidos en las leyes sobre la materia; con la aprobacién respectiva
propondra al Director General se haga efectiva la promocion del candidato.

3. El Director General emitira el nombramiento.

ARTICULO 44

Un Investigador Titular podra solicitar su promocion a la categoria de Profesor
Investigador Asociado solamente si obtiene el grado de doctor en ciencias dentro del
Subprograma de Formacion de Profesores Investigadores.

INVESTIGADOR ADJUNTO

ARTICULO 45

Un Investigador Adjunto es un profesional con postgrado, con experiencia en su campo
de especializacién, y que apoya las actividades de investigacion, vinculacion vy
educacion. Se nombrara por el Director General a propuesta del Director del Campus
quien lo supervisara. Su permanencia en el Colegio esta sujeta a las evaluaciones
académicas.

ARTICULO 46

Un Investigador Adjunto estara en esta categoria durante dos afios como maximo. Al
finalizar ese lapso debera iniciar su programa doctoral como parte del Subprograma de
Formacion de Profesores Investigadores en los términos sefialados por el Reglamento
de Superacién Académica y Tecnoldgica, de lo contrario se recomendara su baja de la
Institucion.

PROMOCION A LA CATEGORIA DE INVESTIGADOR ADJUNTO
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ARTICULO 47
Se hara de acuerdo con el procedimiento siguiente:

1. El candidato debe:

a) Comprobar que ha obtenido el grado de Maestro en Ciencias;

b) Haber sido Investigador Asociado del Colegio de Postgraduados durante
un afo apoyando actividades de investigacion, vinculacion y educacion,
bajo la supervision del Director de Campus, y haber tenido una evaluaciéon
académica satisfactoria;

c) Comprobar que ha iniciado tramites para incorporarse al Subprograma de
Formacion de Profesores Investigadores de conformidad con el
Reglamento de Superaciéon Académica y Tecnoldgica; y

d) Integrar su curriculo anexando la documentacion que lo avale, de
conformidad con la Cédula de Autoevaluacion para solicitar promocién
académica.

2. Una vez satisfechos estos requisitos el candidato entregara su expediente al
Comité de Promociones del Colegio de Postgraduados, mismo que lo analizara,
enviando a la Secretaria Administrativa el dictamen en caso de ser favorable.
Esta hara la gestion ante las instancias correspondientes, cumpliendo con la
normatividad y los requisitos de la administracion publica federal, y los laborales
establecidos en las leyes sobre la materia; con la aprobacion respectiva
propondré al Director General se haga efectiva la promocién del candidato.

3. El Director General emitira el nombramiento.

INVESTIGADOR ASOCIADO

ARTICULO 48
Un Investigador Asociado es un profesional con postgrado que apoya las actividades de
investigacion, vinculacion y educacion. Se nombrara por el Director General a propuesta

del Director del Campus quien lo supervisara. Su permanencia en el Colegio esta sujeta
a las evaluaciones académicas.

ARTICULO 49

Un Investigador Asociado que sea promovido a Investigador Adjunto permanecera en
la institucion en esta ultima categoria durante un afilo como maximo. Al finalizar ese
lapso debera iniciar su programa doctoral en una universidad extranjera como parte del
Subprograma de Formacion de Profesores Investigadores; de lo contrario se
recomendara su baja del Colegio de Postgraduados.
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CAPITULO IV: INSTANCIAS EVALUADORAS

ARTICULO 50

La evaluaciéon de las solicitudes de promocion y de los documentos probatorios
respectivos sera realizada en el segundo trimestre de cada afio por el Comité de
Promociones del Colegio de Postgraduados.

ARTICULO 51

El Comité de Promociones del Colegio de Postgraduados estara constituido por: un
Profesor Investigador Titular integrante del Consejo General Académico; un Profesor
Investigador Titular integrante del Consejo General Administrativo, y un Profesor
Investigador Emérito propuesto por el Consejo General Académico. Duraran en
funciones por el periodo que determine el Consejo General Académico.

ARTICULO 52

El Comité de Promociones del Colegio de Postgraduados realizara sus evaluaciones
con base en el expediente que el académico integre solicitando ser promovido de
categoria. Unicamente revisara expedientes debidamente integrados, que satisfagan
los requisitos sefialados en la cédula —anexa a este reglamento— que corresponda a
la categoria solicitada, y que contengan los documentos probatorios respectivos.

ARTICULO 53

Los dictamenes del Comité de Promociones del Colegio de Postgraduados seran
informados a los interesados y publicados en la pagina web institucional dentro de un
plazo que no excedera 15 dias habiles posteriores a la fecha de su emision.

ARTICULO 54

Los dictamenes del Comité de Promociones del Colegio de Postgraduados que
resulten adversos a las solicitudes de promocién académica, deberan sefalar
detalladamente las causas por las que hayan sido consideradas improcedentes.
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CAPITULO V: PROCESO DE IMPUGNACION

ARTICULO 55

El académico que reciba un dictamen adverso del Comité de Promociones del Colegio
de Postgraduados, tendra derecho de apelar ante la Procuraduria Académica del
Colegio de Postgraduados en un plazo que no exceda los primeros cinco dias hébiles
posteriores a la fecha de publicacién de los dictamenes del Comité.

ARTICULO 56

El escrito de apelacién que se presente a la atencidén de la Procuraduria Académica del
Colegio de Postgraduados, suscrito en su original, contendra el nombre y registro
académico del quejoso, asi como su domicilio para notificaciones.

ARTICULO 57

El escrito de apelacién deberd estar dirigido a la Procuraduria Académica del Colegio
de Postgraduados y presentarse, en original y dos copias y, en su caso, con anexos
probatorios, ante la Secretaria Académica del Colegio, recabando la constancia de
recibo correspondiente.

ARTICULO 58

El Secretario Académico del Colegio de Postgraduados, o la autoridad académica que
él designe, al recibir el escrito de reclamacion o queja, lo hara de inmediato del
conocimiento del Comité de Promociones del Colegio de Postgraduados para que
produzca dentro del quinto dia hébil su contestacion, en la que incluird los elementos
de prueba o evidencia de que la accion motivo de la queja no fue antirreglamentaria o
abusiva.

ARTICULO 59
Los originales seran dirigidos al Procurador Académico, quien decidira si cuenta con los
elementos para dictaminar o si requiere de otros diversos, proveyendo al respecto.

ARTICULO 60

Si el procurador Académico para emitir su dictamen decide apoyarse en uno 0 mas
Profesores Investigadores Eméritos, ninguno de ellos formara parte del Comité de
Promociones del Colegio de Postgraduados. Esos profesores rendiran en un término
de diez dias habiles, a contar de aquel en que se hubiera agotado la instruccién, un
dictamen razonado sobre la procedencia o improcedencia de la apelacion.

REGLAMENTO DE PROM ACAD HCT 4JULO6 APROB HJD 24JUNO8 Pégina 19 de 29



ARTICULO 61

Cada Profesor Emérito debera formular su dictamen, a conciencia propia y con
absoluta reserva, incluso respecto de los demas Profesores Eméritos a quienes se
solicit6 analizar el caso, a efecto de lograr una convergencia de criterios
independientes; dictAmenes que entregaran al Procurador Académico.

ARTICULO 62

Recibidos por el Procurador Académico todos los dictamenes de los Profesores
Eméritos convocados, procedera dentro de los cinco dias habiles siguientes a formular,
bajo su responsabilidad, la resolucion correspondiente.

ARTICULO 63

La resolucién se integrara con el formato juridico convencional de un capitulado de
resultados o antecedentes, otro de considerandos o razonamientos y uno final de
resolutivos o conclusiones, precisando en este ultimo los efectos consecuentes a la
procedencia o improcedencia de la queja.

ARTICULO 64

El Procurador Académico del Colegio de Postgraduados notificard de la resoluciéon
adoptada a los Profesores Emeéritos dictaminadores, al apelante, al Comité de
Promociones del Colegio de Postgraduados y al Secretario Académico de la Institucion,
guien notificara a las instancias respectivas.

ARTICULO 65

El Procurador Académico debera llevar a cabo la notificacion de la resolucion dentro de
los tres dias habiles siguientes a la fecha en que la hubiera emitido, dejando constancia
del dia y la hora de la diligencia en el expediente abierto con motivo de la causa.
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CAPITULO VI: COMISIONES Y LICENCIAS

ARTICULO 66

Un integrante del personal académico del Colegio de Postgraduados que se encuentre
desarrollando una comisibn académica sancionada por cuerpos colegiados
competentes en los términos sefialados en el Reglamento de Superaciéon Académica y
Tecnoldgica, podra solicitar cambio de categoria en los términos de este Reglamento
de Promociones Académicas.

ARTICULO 67
Un integrante del personal académico del Colegio de Postgraduados que se encuentre
con licencia sin goce de sueldo no generard los derechos de promocion a que hace

referencia el presente reglamento ya que con dicha licencia se suspende su relacion
laboral con la Institucion.
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ARTICULOS TRANSITORIOS

ARTICULO TRANSITORIO 1
El presente Reglamento de Promociones Académicas entrara en vigor el dia siguiente
de su publicacion.

ARTICULO TRANSITORIO 2

Al entrar en vigor este Reglamento de Promociones Académicas quedaran derogados
todos los ordenamientos internos del Colegio de Postgraduados expedidos con
anterioridad que se opongan al mismo.

ARTICULO TRANSITORIO 3

La méxima autoridad académica del Colegio de Postgraduados es el H. Consejo
Técnico hasta en tanto se publiquen oficialmente el Decreto de Creacién y el
Reglamento Interior del Colegio de Postgraduados con las actualizaciones
correspondientes. Estara integrado por el Director General, quien lo presidira; fungiran
como Vocales: los Directores de los Campus Cordoba, Campeche, Montecillo, Puebla,
San Luis Potosi, Tabasco y Veracruz; los dos Profesores Investigadores que
actualmente lo integran; el Secretario Administrativo; y el Secretario General. Este
altimo fungira como Secretario del Consejo. El Consejo Técnico estara apoyado en sus
funciones por los cuerpos asesores que considere convenientes.

ARTICULO TRANSITORIO 4

Las funciones y obligaciones de la Secretaria Académica seran atendidas por la
Secretaria General mientras se regulariza la estructura organizativa autorizada por la
H. Junta Directiva ante la Coordinadora Sectorial, la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico y la Secretaria de la Funcion Publica.

ARTICULO TRANSITORIO 5

El Consejo General Académico, los Comités mencionados en el acuerdo 01.05ex.04 de
la Junta Directiva y los Comités de nueva creacion mencionados en este Reglamento
de Promociones Académicas, seran integrados en los plazos que defina el H. Consejo
Técnico.

ARTICULO TRANSITORIO 6

Los académicos que a la fecha de aprobacion de este Reglamento tengan las
categorias de Investigador Auxiliar Titular, Adjunto o Asociado, y que hayan obtenido el
grado de Maestro en Ciencias o su equivalente, pueden acceder a la categoria de
Investigador Asociado por recomendaciéon —basada en productividad académica— del
Comité Académico de Campus correspondiente al Director General.

ARTICULO TRANSITORIO 7

Los puntos no previstos en este Reglamento de Promociones Académicas seran
resueltos por el H. Consejo Técnico durante el periodo de transicidn, y por los cuerpos
colegiados correspondientes después de la publicacion de las modificaciones al
Reglamento Interior y al Decreto de Creacion.
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ANEXO. CEDULA DE AUTOEVALUACION PARA SOLICITAR

PROMOCION ACADEMICA
(Aprobada por el Consejo Técnico el 4 de julio de 2005)

Anexo 1. Requisitos para solicitar promocion de categoria académica

Para solicitar promocion a la categoria de Profesor Investigador Titular asegurese de reunir los requisitos
siguientes*:

Tener el grado de Doctor en Ciencias o0 equivalente (anexar comprobante).

Ser Profesor Investigador Adjunto del Colegio de Postgraduados, o tener una trayectoria equivalente
a esta Ultima categoria en otra institucion de ensefianza o investigacion (anexar comprobante).

Para facilitar la revisiéon de su solicitud, integrar su curriculo anexando la documentacion que lo
avale, de conformidad con la Cédula de Autoevaluacion para solicitar promocién académica.
Membresia en el Sistema Nacional de Investigadores nimero:

Nivel (marcar donde corresponda): C ) Ll , , E

Periodo de vigencia: al

NOTA: No debe estar participando en la convocatoria del SNI durante el afio en que presente su
solicitud de promocion académica.
Nombre del curso a distancia disefiado en la plataforma institucional:

Clave del curso:

Durante su desempefio como Profesor Investigador Adjunto cumplir anualmente, en promedio, al
menos dos de los puntos siguientes:

i) Haber impartido un curso regular a nivel de postgrado en el CP,
i) Haber graduado un estudiante del Colegio de Postgraduados como Consejero, y
iii) Haber publicado un articulo en una revista registrada en los indices del Institute

for Scientific Information (ISI) o de CONACYT.
Alcanzar, durante su desempefio como Profesor Investigador Adjunto, al menos 30 puntos en
productividad.
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Para solicitar promocién a la categoria de Profesor Investigador Adjunto asegurese de reunir los requisitos
siguientes:

Tener el grado de Doctor en Ciencias o equivalente (anexar comprobante).

Ser Profesor Investigador Asociado del Colegio de Postgraduados, o tener una trayectoria
equivalente a esta Ultima categoria en otra institucion de ensefianza o investigacion (anexar
comprobante).

Para facilitar la revision de su solicitud, integrar su curriculo anexando la documentacion que lo
avale, de conformidad con la Cédula de Autoevaluacién para solicitar promocién académica.

Nombre del curso a distancia disefiado en la plataforma institucional:

Clave del curso:

Durante su desempefio como Profesor Investigador Asociado cumplir anualmente, en promedio, al
menos dos de los puntos siguientes:
i)  Haber impartido un curso regular a nivel de postgrado en el CP,
i) Haber participado en Consejos Particulares de al menos un estudiante graduado en el CP, y
iii) Haber publicado un articulo en una revista con comité editorial.
Alcanzar, durante su desempefio como Profesor Investigador Asociado, al menos 15 puntos en
productividad.

Para solicitar promocién a la categoria de Profesor Investigador Asociado asegurese de reunir los requisitos
siguientes:

Haber obtenido el grado de Doctor en Ciencias o equivalente (anexar comprobante) de conformidad
con los lineamientos del Subprograma de Formacién de Profesores Investigadores.

Ser un Investigador del Colegio de Postgraduados que al término de sus estudios de doctorado en
ciencias agricolas o afines se reincorpore a sus actividades en el propio Colegio, o tener una
trayectoria equivalente a dicha categoria en otra institucién de ensefianza o investigacion.

Para facilitar la revision de su solicitud, integrar su curriculo anexando la documentacion que lo
avale, de conformidad con la Cédula de Autoevaluacion para solicitar promocion académica.
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Para solicitar promocién a la categoria de Profesor Extensionista Titular aseglrese de reunir los requisitos
siguientes:

Tener el grado de Doctor en Ciencias o equivalente (anexar comprobante).

Ser Profesor Investigador Adjunto o Profesor Extensionista Adjuntondel Colegio de Postgraduados,
0 tener una trayectoria equivalente a esta Ultima categoria en otra institucion de ensefianza o
investigacion (anexar comprobante).

Para facilitar la revision de su solicitud, integrar su curriculo anexando la documentacion que lo
avale, de conformidad con la Cédula de Autoevaluacién para solicitar promocion académica.

Uno de los dos siguientes:

Membresia en el Sistema Nacional de Investigadores ndmero:

Nivel (marcar donde corresponda): C N , , , E

Periodo de vigencia: al

Membresia en el Sistema Nacional de Investigacion y Transferencia de Tecnologia para el
Desarrollo Rural Sustentable (SNITT) nimero:
Nivel (marcar donde corresponda):

Periodo de vigencia: al

NOTA: No debe estar participando en la convocatoria del SNI o del SNITT durante el afio en que
presente su solicitud de promocion académica.

Uno de los dos siguientes:

Nombre del curso a distancia disefiado en la plataforma institucional:

Clave del curso:

Estar certificado para brindar capacitacion en competencias laborales (anexar comprobante).

Alcanzar, durante su desempefio como Profesor Investigador Adjunto o Profesor Extensionista
Adjunto, al menos 30 puntos en productividad; 50 % o mas de éstos deben corresponder a
actividades de vinculacién como las estipuladas en el Reglamento de Productividad Académica.

Para solicitar promocién a la categoria de Profesor Extensionista Adjunto asegurese de reunir los requisitos
siguientes:

Tener el grado de Doctor en Ciencias o equivalente (anexar comprobante).

Ser Profesor Investigador Asociado o Profesor Extensionista Asociado del Colegio de
Postgraduados, o tener una trayectoria equivalente a esta Ultima categoria en otra institucion de
ensefianza o investigacion (anexar comprobante).

Para facilitar la revisién de su solicitud, integrar su curriculo anexando la documentacion que lo
avale, de conformidad con la Cédula de Autoevaluacion para solicitar promocién académica.

Uno de los dos siguientes:

Nombre del curso a distancia disefiado en la plataforma institucional:

Clave del curso:

Estar certificado para brindar capacitacién en competencias laborales (anexar comprobante).

Alcanzar, durante su desempefio como Profesor Investigador Asociado o Profesor Extensionista
Adjunto, al menos 15 puntos en productividad; 50 % o més de éstos deben corresponder a
actividades de vinculacién como las estipuladas en el Reglamento de Productividad Académica.
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Para solicitar promocién a la categoria de Profesor Extensionista Asociado aseglrese de reunir los requisitos
siguientes:

Haber obtenido el grado de Doctor en Ciencias o equivalente (anexar comprobante) de conformidad
con los lineamientos del Subprograma de Formacién de Profesores Investigadores.

Ser un Investigador del Colegio de Postgraduados que al término de sus estudios de doctorado en
ciencias agricolas o afines se reincorpore a sus actividades en el propio Colegio, o tener una
trayectoria equivalente a dicha categoria en otra institucion de ensefianza o investigacion.

Para facilitar la revisién de su solicitud, integrar su curriculo anexando la documentacion que lo
avale, de conformidad con la Cédula de Autoevaluacion para solicitar promocién académica.

Para solicitar promocion a la categoria de Investigador Titular asegurese de reunir los requisitos siguientes:

Haber obtenido el grado de Maestro en Ciencias (anexar comprobante).

Ser Investigador Adjunto del Colegio de Postgraduados con amplia experiencia en su campo de
especializacién, y haber apoyado actividades de investigacion, vinculaciéon y educacion, bajo la
supervision de un Director de Campus.

Haber tenido evaluaciones académicas satisfactorias.

Justificar, con el aval de un Comité Académico de Campus, que no puede proseguir su formacién
dentro del Subprograma de Formacion de Profesores Investigadores (SFPI) del Colegio de
Postgraduados, o haber obtenido el grado de Doctor en Ciencias sin haber formado parte del SFPI.
Para facilitar la revision de su solicitud, integrar su curriculo anexando la documentaciéon que lo
avale, de conformidad con la Cédula de Autoevaluacién para solicitar promocién académica.

Para solicitar promocién a la categoria de Investigador Adjunto asegurese de reunir los requisitos siguientes:

Haber obtenido el grado de Maestro en Ciencias (anexar comprobante).

Haber sido Investigador Asociado del Colegio de Postgraduados durante un afio apoyando
actividades de investigacion, vinculacién y educacion, bajo la supervision de un Director de Campus.
Haber tenido evaluaciones académicas satisfactorias.

Iniciar su programa doctoral como parte del Subprograma de Formaciéon de Profesores
Investigadores (SFPI) del Colegio de Postgraduados.

Para facilitar la revision de su solicitud, integrar su curriculo anexando la documentacion que lo
avale, de conformidad con la Cédula de Autoevaluacién para solicitar promocién académica.
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Anexo 2. Criterios de valoracion del trabajo de educacion, investigacién y vinculacién
de aplicacion para las solicitudes de promocion para el caso de todo el personal
académico del Colegio de Postgraduados*

PARAMETRO DE EVALUACION UNIDAD FACTOR  CANTIDAD  SUBTOTAL TOTAL

1. PRODUCTIVIDAD
1.1 ACTIVIDADES DOCENTES: CURSOS IMPARTIDOS'

NIVEL DE POSTGRADO EN EL CP O BAJO CONVENIO Crédito 0.50

NIVEL LICENCIATURA Curso 0.50

CAPACITACION Hora 0.01 ottt

* Con aval del Comité Académico de Campus. W
1.2 FORMACION DE PROFESIONALES DENTRO DEL CP 2520000

DOCTORADO EN EL CP: WM
CONSEJERO O DIRECTOR DE TESIS Estudiante graduado  4.00
ASESOR (O CONSEJERO HABIENDO DIRECTORDE ~ Estudiante graduado ~ 1.00 m
TESIS)

MAESTRIA EN CIENCIAS EN EL CP: Falalelel
CONSEJERO O DIRECTOR DE TESIS Estudiante graduado ~ 2.40 elelelels
ASESOR (O CONSEJERO HABIENDO DIRECTORDE ~  Estudiante graduado  0.60
TESIS)

MAESTRIA TECNOLOGICA EN EL CP:

CONSEJERO Estudiante graduado  1.00 ety
ASESOR Estudiante graduado  0.25 Eatatatet

ESPECIALIZACION EN EL CP: hetetety
CONSEJERO Estudiante graduado 0.25 Paltelele
ASESOR Estudiante graduado ~ 0.05 el leleldd

1.3 FORMACION DE PROFESIONALES FUERA DEL CP**

DIRECTOR DOCTORADO EN CIENCIAS Estudiante graduado  1.20
DIRECTOR MAESTRIA EN CIENCIAS Estudiante graduado ~ 1.00
DIRECTOR DE TESIS DE LICENCIATURA Estudiante graduado ~ 0.80

**: Con aval del Comité Académico de Campus. La suma de estudiantes al interior y al exterior del CP no debe rebasar los limites establecidos por
el Reglamento de Actividades Académicas del Colegio de Postgraduados.

1.4 PUBLICACIONES

AUTOR O COAUTOR

REVISTA ISI Articulo 1.50
REVISTA CONACYT Articulo 1.00
REVISTA CON COMITE EDITORIAL Articulo 0.40
EXTENSO (TRES O MAS CUARTILLAS EN MEMORIAS) Articulo 0.20
AUTORES DE LIBRO EN EDITORIAL COMERCIAL 100 cuartillas 1.50
RECONOCIDA POR EL CONSEJO GENERAL

ACADEMICO

CAPITULO DE LIBRO EN EDITORIAL COMERCIAL Capitulo 0.60
RECONOCIDA POR EL CONSEJO GENERAL

ACADEMICO

AUTORES DE LIBRO EN OTRAS EDITORIALES 100 cuartillas 0.50
CAPITULO DE LIBRO EN OTRAS EDITORIALES Capitulo 0.20
PUBLICACION TECNICA, FOLLETO PARA Documento publicado 0.50

PRODUCTORES, TIRAJE DE 500 O MAS EJEMPLARES (12 0 més cuartillas)
EDITADO BAJO CONVENIO REVISADO POR EL

COMITE DE DIFUSION

EDITOR, COMPILADOR, COEDITORES

EDITORES DE LIBRO 100 cuartillas 0.50

EDITOR PRINCIPAL REVISTA CIENTIFICA Nimero 0.50

COEDITOR REVISTA CIENTIFICA Numero 0.20

ARBITRO

ARTICULO CIENTIFICO 0.10 KL
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PARAMETRO DE EVALUACION UNIDAD FACTOR CANTIDAD SUBTOTAL TOTAL
PUBLICACION TECNICA 0.10
LIBRO 100 hojas 0.30
1.5 VINCULACION
IMPARTICION DE DIPLOMADOS O CURSOS DE 16 Horas 0.50
CAPACITACION
DIRIGIR PROYECTOS DE VINCULACION O SERVICIO $25,000/afio 0.10

GENERADOR DE RECURSOS PROPIOS:

(TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA, OPERATIVOS

DEL SECTOR, ASESORIA EN IMPLEMENTACION

TECNOLOGICA, DESARROLLO DE EMPRESAS DE

BASE TECNOLOGICA, EVALUACION DE PROGRAMAS,

ESTUDIOS ESPECIALIZADOS, ETC.)

AUTOR EN REVISTAS Y FOLLETOS DIVULGATIVOS 6/Afi0 1.00
DENTRO DE UN PROGRAMA DE DIVULGACION O

EXTENSION CALIFICADO POR COMITE CONSULTIVO

EXTERNO DE VINCULACION

AUTOR DE PROGRAMAS Y CAPSULAS DIVULGATIVAS 60 min/Afio 0.50
EN TELEVISION O RADIO

ORGANIZACION O PARTICIPACION EN DIAS DEL 16 horas 0.50
AGRICULTOR Y RECORRIDOS DE CAMPO

PROGRAMADOS
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Anexo 3. Resumen de la cédula de autoevaluacién para promocidon de categoria
académica

Fecha de llenado:

Nombre de (de la) solicitante

Categoria actual:

Categoria solicitada:

Periodo de evaluacion: al

PUNTAJE
PARAMETRO DE EVALUACION PARCIAL SUBTOTAL

1. PRODUCTIVIDAD

1.1 ACTIVIDADES DOCENTES: CURSOS IMPARTIDOS

1.2 FORMACION DE PROFESIONALES DENTRO DEL CP

1.3 FORMACION DE PROFESIONALES FUERA DEL CP

1.4 PUBLICACIONES

1.5 VINCULACION

TOTAL

OBSERVACIONES:
1. No se revisaran expedientes que no estén debidamente integrados.

2. No se recibirdn documentos probatorios después de la fecha establecida en la
convocatoria de promociones.

3. Es importante que el (la) solicitante recuerde que, ademas de satisfacer los requisitos
sefialados en esta Cédula de Autoevaluacion, el Reglamento de Promociones Académicas
establece lo siguiente:

a) Una vez satisfechos estos requisitos el candidato entregara su expediente al Comité de
Promociones del Colegio de Postgraduados, mismo que lo analizara, enviando a la
Secretaria Administrativa el dictamen en caso de ser favorable. Esta hara la gestion
ante las instancias correspondientes, cumpliendo con la normatividad y los requisitos de
la administracién publica federal, y los laborales establecidos en las leyes sobre la
materia; con la aprobacion respectiva propondra al Director General se haga efectiva la
promocion del candidato.

b) EIl Director General emitirh el nombramiento correspondiente.
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