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ANEXO 1. PROCEDIMIENTO PARA LA RATIFICACION O CAMBIO DE DIRECTOR(A)
DE CAMPUS APROBADO POR EL CONSEJO GENERAL ACADEMICO EN SU SESION
DEL DIA 14 DE DICIEMBRE DE 2016, CON BASE EN LOS ARTICULOS 61° Y 128°

(FRACCIONES XVII'Y XVIII) DEL REGLAMENTO GENERAL (2015). \

Interesado(a)s (Cll), en ocupar el cargo de Director(a) de Campus, conformada por
dos integrantes del CGA; un(a) profesor(a) vocal del Comité Académico (CA) y un
académico(a) del Campus respectivo, elegidos por insaculacién en el CA; vy, el
Secretario Académico del Colegio de Postgraduados, o a quien éste designe, para
fungir como Presidente de la Cll, y sera el responsable de organizar y programar las -
sesiones respectivas, asi como de revisar y entregar el reporte correspondiente al 4

1. El Consejo General Académico (CGA) integrara la Comisiéon Identificadora de %‘32

\\

Director General del Colegio de Postgraduados. 9

2. No podran ser miembros de la Cll, el Director de Campus donde se esté llevando a
cabo este procedimiento, ni aquellos interesados en ocupar el cargo. "

3. El Secretario Académico publicara la convocatoria en la red institucional, con Ia§\
fechas para participar en el proceso de ratificacién o cambio de Director (a) de \ >
Campus.

4. En las sesiones de la Cll no habra suplencia de los integrantes, y podra sesionar con
los miembros que asistan.

comunicarlo por escrito al Presidente de la Cll (carta de intencién), dentro de las *
fechas indicadas en la convocatoria, adjuntando curriculum vitae ejecutivo, carta de
conformidad con este procedimiento, asi como un plan de trabajo (maximo cinco
cuartillas), impresos y por correo electrénico. |

6. El Comité Académico de Campus organizara la consulta a la comunidad académica,
a través de la presentacion de los planes de trabajo de los interesado(a)s, donde la
comunidad interaccionara y opinara acerca de los mismos. El Comité Académico
elaborara un informe sobre las opiniones vertidas y lo entregara al presidente de la
Cll para su integracion. La Cll estara presente en esta parte del proceso.

7. En sesién convocada ex profeso, la Cll entrevistara a lo(a)s interesado(a)s en
ocupar el cargo de Director(a) de Campus y con base en dicha entrevista, la
evaluacion curricular y el informe del Comité Académico de la consulta, definira una
terna y comunicara el resultado al Comité Académico. QA
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5. Las personas interesadas en ocupar el cargo de Director(a) de Campus debera“&\vl
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El Comité Académico del Campus se reunira y elaborara el acuerdo respectivo, para <.
su envio a la Direccion General. "

En caso de no haber interesados (as) registrados, se emitira una nueva convocatoria
en las fechas que acuerde el CGA.

El Director General entrevistara a los integrantes de la terna, a fin de conocer “y.
. Ny
personalmente sus planes de trabajo. AT

La designacién de Director(a) de Campus la realizara el Director General del Colegio
de Postgraduados para dar cumplimiento a la reglamentacion vigente del Colegio
de Postgraduados.

Cualquier situacion no prevista en este Procedimiento, sera analizada por el CGA
para proponer al Director General su recomendacion.




